
  

 

 

РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ 

 

 

Агенция за социално подпомагане 

 

 

 

Система за определяне на резултатите 

Конкурс за длъжността Старши експерт  „Информационно обслужване“ отдел „Социална 

закрила“ в: 

1. Дирекция „Социално подпомагане“ – Пловдив, обл. Пловдив 

2. Дирекция „Социално подпомагане“ – Кюстендил, обл. Кюстендил 

 

    На основание Наредбата за провеждане на конкурсите и подбора при мобилност за 

държавни служители и Закона за държавния служител, конкурсната комисия подготви три 

варианта на тест, всеки от който съдържа 20 затворени въпроса, свързани с устройството и 

функционирането на администрацията и с професионалната област на длъжността старши 

експерт „информационно обслужване“ в конкретното звено. Чрез теста се цели да бъдат 

проверени знанията и уменията на всеки кандидат да се справя със задачи, които са 

свързани със задълженията на съответната длъжност. 

Вариантът на верен отговор на всеки от въпросите е един. Минималният брой точки на 

база брой верни отговори, необходим за допускане до интервю, е за 15 броя верни 

отговори, 15 точки. Като действителен отговор на съответния въпрос се приема само този, 

чиято буква е отбелязала със знака Х. За всеки въпрос трябва да е отбелязан не повече от 

1 действителен отговор. 

Времето за решаване на теста е 45 минути. 

Успешно издържания тест ще се умножава по коефициент 3 (три), а резултатът от 

интервюто по коефициент 4 (четири). Минимален резултат за класиране от интервю 4.00 

(четири). 

Интервюто ще се проведе на същия ден и в същата зала след проверка на тестовете. 

Продължителност на интервюто – 15 минути с всеки допуснат кандидат 

 

Успех! 

 

                                                                    Председател: 

   В. Минковска (П) 


