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УТВЪРЖДАВАМ: ..........................
ЦВЕТЕЛИНА ВАСИЛЕВА
ДИРЕКТОР РДСП – СОФИЯ-ГРАД 
/упълномощено лице по чл.7, ал. 1 от ЗОП, съгл. 
Пълномощно № РД05-0124 от 27.05.2019 г./


ЗА УЧАСТИЕ В ПУБЛИЧНО СЪСТЕЗАНИЕ ПО РЕДА НА
 ЗАКОНА ЗА ОБЩЕСТВЕНИТЕ ПОРЪЧКИ С ПРЕДМЕТ:

   „Извършване на строително-монтажни работи /СМР/ в административни сгради, ползвани от териториални структури на Агенцията за социално подпомагане в област София-град - основен ремонт и/или изграждане на достъпна среда за хората с увреждания за обекти по четиринадесет обособени позиции:

   Обособена позиция № 1: Обект Дирекция социално подпомагане – Връбница, адрес: гр. София, бул. „Хан Кубрат”, бл. 328, вх. А, ет. 2 ;

   Обособена позиция № 2: Обект Дирекция социално подпомагане – Възраждане адрес: гр. София, бул. „Ал. Стамболийски” № 173;
   Обособена позиция № 3: Обект, изнесено работно място (ИРМ), адрес: гр. София, бул. „Възкресение” 1А към Дирекция социално подпомагане – Възраждане;
   Обособена позиция № 4: Обект Дирекция социално подпомагане – Красно село адрес: гр. София, ул. „Ами буе” 79;

  Обособена позиция № 5: Обект, изнесено работно място (ИРМ), адрес: гр. София, бул. „Гоце Делчев” 24 към Дирекция социално подпомагане – Красно село;

   Обособена позиция № 6: Обект, изнесено работно място (ИРМ), адрес: гр. София, бул. „Цар Борис III” към Дирекция социално подпомагане – Красно село;
   Обособена позиция № 7: Обект Дирекция социално подпомагане – Лозенец, адрес: гр. София, ул. „Димитър Хаджикоцев” 80;                    
   Обособена позиция № 8: Обект Дирекция социално подпомагане – Люлин, адрес: гр. София, ж.к. Люлин 3, ул. „309-та”;

  Обособена позиция № 9: Обект Дирекция социално подпомагане – Младост, адрес: гр. София, ж.к. „Младост 1”, бивше 29-то ОДЗ;

  Обособена позиция № 10: Обект, изнесено работно място (ИРМ) - Панчарево, адрес: с. Панчарево, ул. „Риляник” № 2,  към Дирекция социално подпомагане – Младост;

  Обособена позиция № 11: Обект, изнесено работно място (ИРМ), адрес: гр. София, ж.к. „Студентски град”, бл. 5, ет. 1, ст. 118, 119, 120, към Дирекция социално подпомагане – Младост;
  Обособена позиция № 12: Обект Дирекция социално подпомагане – Слатина,  адрес: гр. София, ж.к. „Христо Смирненски” бл. 73 – партерен етаж;

  Обособена позиция № 13: Обект, изнесено работно място (ИРМ) адрес: гр. София, ж.к. „Изток”, ул. „А. П. Чехов” № 16А към Дирекция социално подпомагане – Слатина;
  Обособена позиция № 14: Обект, изнесено работно място (ИРМ), адрес: гр. София, ж.к. „Дружба 1”, бл. 40 към Дирекция социално подпомагане – Слатина, адрес: гр. София, ж.к. „Дружба 1”, бл. 40”
м. август, 2019 г.
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РАЗДЕЛ I: ПЪЛНО ОПИСАНИЕ НА ОБЕКТА НА ПОРЪЧКАТА
         Агенция за социално подпомагане чрез Регионална дирекция за социално подпомагане – София-град наричана по-нататък „Възложител”, обявява процедура за възлагане на обществена поръчка с предмет: „Извършване на строително-монтажни работи /СМР/ в административни сгради, ползвани от териториални структури на Агенцията за социално подпомагане в област София-град - основен ремонт и/или изграждане на достъпна среда за хората с увреждания за обекти по четиринадесет обособени позиции:

   Обособена позиция № 1: Обект Дирекция социално подпомагане – Връбница, адрес: гр. София, бул. „Хан Кубрат”, бл. 328, вх. А, ет. 2 ;

   Обособена позиция № 2: Обект Дирекция социално подпомагане – Възраждане адрес: гр. София, бул. „Ал. Стамболийски” № 173;
   Обособена позиция № 3: Обект, изнесено работно място (ИРМ), адрес: гр. София, бул. „Възкресение” 1А към Дирекция социално подпомагане – Възраждане;
   Обособена позиция № 4: Обект Дирекция социално подпомагане – Красно село адрес: гр. София, ул. „Ами буе” 79;

  Обособена позиция № 5: Обект, изнесено работно място (ИРМ), адрес: гр. София, бул. „Гоце Делчев” 24 към Дирекция социално подпомагане – Красно село;

   Обособена позиция № 6: Обект, изнесено работно място (ИРМ), адрес: гр. София, бул. „Цар Борис III” към Дирекция социално подпомагане – Красно село;
   Обособена позиция № 7: Обект Дирекция социално подпомагане – Лозенец, адрес: гр. София, ул. „Димитър Хаджикоцев” 80;                    
   Обособена позиция № 8: Обект Дирекция социално подпомагане – Люлин, адрес: гр. София, ж.к. Люлин 3, ул. „309-та”;

  Обособена позиция № 9: Обект Дирекция социално подпомагане – Младост, адрес: гр. София, ж.к. „Младост 1”, бивше 29-то ОДЗ;

  Обособена позиция № 10: Обект, изнесено работно място (ИРМ) - Панчарево, адрес: с. Панчарево, ул. „Риляник” № 2, към Дирекция социално подпомагане – Младост;

  Обособена позиция № 11: Обект, изнесено работно място (ИРМ), адрес: гр. София, ж.к. „Студентски град”, бл. 5, ет. 1, ст. 118, 119, 120, към Дирекция социално подпомагане – Младост;
  Обособена позиция № 12: Обект Дирекция социално подпомагане – Слатина, садрес: гр. София, ж.к. „Христо Смирненски” бл. 73 – партерен етаж;

  Обособена позиция № 13: Обект, изнесено работно място (ИРМ) с адрес: гр. София, ж.к. „Изток”, ул. „А. П. Чехов” № 16А към Дирекция социално подпомагане – Слатина;
  Обособена позиция № 14: Обект, изнесено работно място (ИРМ), адрес: гр. София, ж.к. „Дружба 1”, бл. 40 към Дирекция социално подпомагане – Слатина, с адрес: гр. София, ж.к. „Дружба 1”, бл. 40”
Редът и условията, при  които ще се избере изпълнител на поръчката е съобразен със Закона за обществени поръчки /ЗОП/ и Правилника за прилагане на Закона за обществени поръчки /ППЗОП/. 

Процедурата за възлагане на обществената поръчка е основана на принципите на публичност и прозрачност, на свободна и лоялна конкуренция, пропорционалност, равнопоставеност и недопускане на дискриминация, като дава възможности за участие на всички участници, отговарящи на изискванията на Възложителя.

1. Предмет и обект на обществената поръчка:

   Предметът на обществената поръчка е: „Извършване на строително-монтажни работи /СМР/ в административни сгради, ползвани от териториални структури на Агенцията за социално подпомагане в област София-град” – основен ремонт и/или изграждане на достъпна среда за хората с увреждания за обект/-и по четиринадесет обособени позиции:

   Обособена позиция № 1: Обект Дирекция социално подпомагане – Връбница, адрес: гр. София, бул. „Хан Кубрат”, бл. 328, вх. А, ет. 2 ;

   Обособена позиция № 2: Обект Дирекция социално подпомагане – Възраждане адрес: гр. София, бул. „Ал. Стамболийски” № 173;
   Обособена позиция № 3: Обект, изнесено работно място (ИРМ), адрес: гр. София, бул. „Възкресение” 1А към Дирекция социално подпомагане – Възраждане;
   Обособена позиция № 4: Обект Дирекция социално подпомагане – Красно село адрес: гр. София, ул. „Ами буе” 79;

  Обособена позиция № 5: Обект, изнесено работно място (ИРМ), адрес: гр. София, бул. „Гоце Делчев” 24 към Дирекция социално подпомагане – Красно село;

   Обособена позиция № 6: Обект, изнесено работно място (ИРМ), адрес: гр. София, бул. „Цар Борис III” към Дирекция социално подпомагане – Красно село;
   Обособена позиция № 7: Обект Дирекция социално подпомагане – Лозенец, адрес: гр. София, ул. „Димитър Хаджикоцев” 80;                    
   Обособена позиция № 8: Обект Дирекция социално подпомагане – Люлин, адрес: гр. София, ж.к. Люлин 3, ул. „309-та”;

  Обособена позиция № 9: Обект Дирекция социално подпомагане – Младост, адрес: гр. София, ж.к. „Младост 1”, бивше 29-то ОДЗ;

  Обособена позиция № 10: Обект, изнесено работно място (ИРМ) - Панчарево, адрес: с. Панчарево, ул. „Риляник” № 2,  към Дирекция социално подпомагане – Младост;

  Обособена позиция № 11: Обект, изнесено работно място (ИРМ), адрес: гр. София, ж.к. „Студентски град”, бл. 5, ет. 1, ст. 118, 119, 120, към Дирекция социално подпомагане – Младост;
  Обособена позиция № 12: Обект Дирекция социално подпомагане – Слатина, с адрес: гр. София, ж.к. „Христо Смирненски” бл. 73 – партерен етаж;

  Обособена позиция № 13: Обект, изнесено работно място (ИРМ) с адрес: гр. София, ж.к. „Изток”, ул. „А. П. Чехов” № 16А към Дирекция социално подпомагане – Слатина;
  Обособена позиция № 14: Обект, изнесено работно място (ИРМ), адрес: гр. София, ж.к. „Дружба 1”, бл. 40 към Дирекция социално подпомагане – Слатина, с адрес: гр. София, ж.к. „Дружба 1”, бл. 40;
          Видът и обемът на СМР за всяка обособена позиция са посочени в Техническите спецификации и Количествените сметки – неразделна част от документацията за възлагане на обществената поръчка.
          Всеки участник може да подава оферти за една, за няколко или за всички обособени позиции.
2. Място за изпълнение на поръчката:
СМР, предмет на поръчката, подробно описани в Техническата спецификация /Приложение № 2/, ще се изпълняват, както следва:
   Обособена позиция № 1: Обект Дирекция социално подпомагане – Връбница, адрес: гр. София, бул. „Хан Кубрат”, бл. 328, вх. А, ет. 2 ;

   Обособена позиция № 2: Обект Дирекция социално подпомагане – Възраждане адрес: гр. София, бул. „Ал. Стамболийски” № 173;

   Обособена позиция № 3: Обект, изнесено работно място (ИРМ) към Дирекция социално подпомагане – Възраждане, адрес: гр. София, бул. „Възкресение” 1А;

   Обособена позиция № 4: Обект Дирекция социално подпомагане – Красно село адрес: гр. София, ул. „Ами буе” 79;
  Обособена позиция № 5: Обект, изнесено работно място (ИРМ), адрес: гр. София, бул. „Гоце Делчев” 24 към Дирекция социално подпомагане – Красно село;

   Обособена позиция № 6: Обект, изнесено работно място (ИРМ), адрес: гр. София, бул. „Цар Борис III” към Дирекция социално подпомагане – Красно село;
   Обособена позиция № 7: Обект Дирекция социално подпомагане – Лозенец,  адрес: гр. София, ул. „Димитър Хаджикоцев” 80;                    
   Обособена позиция № 8: Обект Дирекция социално подпомагане – Люлин, адрес: гр. София, ж.к. Люлин 3, ул. „309-та”;

  Обособена позиция № 9: Обект Дирекция социално подпомагане – Младост, адрес: гр. София, ж.к. „Младост 1”, бивше 29-то ОДЗ;

  Обособена позиция № 10: Обект, изнесено работно място (ИРМ) - Панчарево, адрес: с. Панчарево, ул. „Риляник” № 2,  към Дирекция социално подпомагане – Младост;

  Обособена позиция № 11: Обект, изнесено работно място (ИРМ), адрес: гр. София, ж.к. „Студентски град”, бл. 5, ет. 1, ст. 118, 119, 120, към Дирекция социално подпомагане – Младост;

  Обособена позиция № 12: Обект Дирекция социално подпомагане – Слатина, с адрес: гр. София, ж.к. „Христо Смирненски” бл. 73 – партерен етаж;

  Обособена позиция № 13: Обект, изнесено работно място (ИРМ) Изгрев към Дирекция социално подпомагане – Слатина, с адрес: гр. София, ж.к. „Изток”, ул. „А. П. Чехов” № 16А;

  Обособена позиция № 14: Обект, изнесено работно място (ИРМ) Искър към Дирекция социално подпомагане – Слатина, с адрес: гр. София, ж.к. „Дружба 1”, бл. 40;

3.       Общи условия за изпълнение на поръчката:
Общите условия за изпълнение на предмета на поръчката са детайлно регламентирани в Техническата спецификация (Приложение № 2) и Проекта на договор (Приложение № 7) от настоящата документация.
4.      Срок за изпълнение на предмета на обществената поръчка: 
Срокът на изпълнение на предмета на настоящата обществена поръчка по обособени позиции е както следва: 90 /деветдесет/ календарни дни за всяка от позициите. 
           В случай че, участник посочи срок за изпълнение на СМР по-дълъг от определения максимален срок, ще бъде отстранен от участие в настоящата обществена поръчка.

           Ако участник предложи срок в друга мерна единица се отстранява от участие в обществената поръчка.
5.  Пределна прогнозна стойност на обществената поръчка:
Прогнозната максимална финансова рамка на обществената поръчка е до 268 333.34  (двеста шестдесет и осем хиляди триста тридесет и три лева и тридесет и четри стотинки ст.) лева без ДДС или 322 000.00 (триста двадесет и две хиляди лева) с ДДС, като същата е пределна и не може да бъде надвишавана. 

Пределна прогнозна стойност на обществената поръчка е разпределена както следва по обособени позиции:
Прогнозната максимална финансова рамка по Обособена позиция № 1 е до 26 666.67  (двадесет и шест хиляди шестстотин шестдесет и шест лева и 67 ст.) без ДДС или 32 000.00 (тридесет и две хиляди) лева с ДДС.
Прогнозната максимална финансова рамка по Обособена позиция № 2 е до 8 333.33 (осем хиляди триста тридесет и три лева и 33 ст.) без ДДС или 10 000,00 (десет хиляди) лева с ДДС.
Прогнозната максимална финансова рамка по Обособена позиция № 3 е до 16 666.67 (шестнадесет хиляди шестстотин шестдесет и шест лева и 67 ст. ) лева без ДДС или 20 000,00 (двадесет хиляди) лева с ДДС.
Прогнозната максимална финансова рамка по Обособена позиция № 4 е до 19 166.67 (деветнадесет хиляди сто шестдесет и шест лева и 67 ст.) без ДДС или 23 000,00 (двадесет и три хиляди) лева с ДДС.
Прогнозната максимална финансова рамка по Обособена позиция № 5 е до 20 000.00 (двадесет хиляди) лева без ДДС или 24 000,00 (двадесет и четири хиляди) лева с ДДС.
Прогнозната максимална финансова рамка по Обособена позиция № 6 е до 6 666.67  (шест хиляди шестстотин шестдесет и шест лева и 67 ст.) без ДДС или 8 000,00 (осем хиляди) лева с ДДС.

Прогнозната максимална финансова рамка по Обособена позиция № 7 е до 12 500.00 (дванадесет хиляди и петстотин) лева без ДДС или 15 000,00 (петнадесет хиляди) лева с ДДС.
Прогнозната максимална финансова рамка по Обособена позиция № 8 е до 83 333.33 (осемдесет и три хиляди триста тридесет и три лева и 33 ст.) без ДДС или 100 000,00 (сто хиляди) лева с ДДС.
Прогнозната максимална финансова рамка по Обособена позиция № 9 е до 41 667.00 (четиридесет и една хиляди шестстотин шестдесет и седем лева) без ДДС или 50 000,00 (петдесет хиляди) лева с ДДС.
Прогнозната максимална финансова рамка по Обособена позиция № 10 е до 5 833.00 (пет хиляди осемстотин тридесет и три лева) без ДДС или 7 000,00 (седем хиляди) лева с ДДС.

Прогнозната максимална финансова рамка по Обособена позиция № 11 е до 5 833.00 (пет хиляди осемстотин тридесет и три лева) без ДДС или 7 000,00 (седем хиляди) лева с ДДС.

Прогнозната максимална финансова рамка по Обособена позиция № 12 е до 12 500.00 (дванадесет хиляди и петстотин) лева без ДДС или 15 000,00 (петнадесет хиляди) лева с ДДС.
Прогнозната максимална финансова рамка по Обособена позиция № 13 е до 4 167.00 (четири хиляди сто шестдесет и седем лева) без ДДС или 5 000,00 (пет хиляди) лева с ДДС.

Прогнозната максимална финансова рамка по Обособена позиция № 14 е до 5 000.00(пет хиляди) лева без ДДС или 6 000,00 (шест хиляди) лева с ДДС;
Оферти, надхвърлящи максималната стойност на поръчката като цяло и/или на пределните стойности на отделните обособени позиции, ще бъдат отстранявани поради несъответствие с условията на Възложителя.

6.      Критерий за оценка на офертите: 
Възложителят на основание чл. 70, ал. 2, т. 1 от Закона за обществените поръчки ще определи икономически най-изгодната оферта въз основа на критерий за възлагане - „най-ниска цена“.
7.      Условия и начин на плащане:
Финансирането на настоящата обществена поръчка е осигурено чрез целеви бюджетни средства с национален произход за 2019 година. 
7.1 Авансово плащане, в размер на 20% (двадесет процента) от стойността на договора за възлагане на обществената поръчка. Авансът е платим в срок до 7 /седем/ календарни дни от сключване на договора за обществена поръчка, по банкова сметка, посочена от Изпълнителя. 
7.2 Окончателно плащане – останалата част до пълния размер на стойността на договора за възлагане на обществена поръчка – в срок до 20 (двадесет) календарни дни след приключване на цялостното изпълнение на договора, подписан приемо-предавателен протокол и други приложими удостоверителни документи за приемане на извършените СМР, но не по-късно от края на бюджетната 2019 г.

 7.3 При подписване на  договора за възлагане на обществената поръчка избраният за изпълнител участник  представя гаранция за изпълнение на договора в размер на 3 % /три процента/ от стойността на договора без ДДС, която служи за обезпечаване на изпълнението на Договора.
8.      Промени в документацията. Достъп до документацията.
При условията и по реда на чл. 100, ал. 1 от ЗОП, Възложителят може, по собствена инициатива или по искане на заинтересовано лице, да направи промени в условията на процедурата, посочени в обявлението, с което се оповестява откриването на процедурата и в документацията за обществената поръчка. 

Документацията за настоящата обществена поръчка е безплатна за участниците и подлежи на публикуване на интернет-страницата на Възложителя: http://www.asp.government.bg/web/guest/budzetni-sredstva/-/procs/proc_view?_pprocou_WAR_asp_cur=1&_pprocou_WAR_asp_procuromentId=2507&_pprocou_WAR_asp_delta=10 – в сектор „Профил на купувача” – в електронното досие на поръчката, при условията на чл. 32, ал. 1 от ЗОП.
9. Срокът на валидност на офертата е 120 (сто и двадесет) календарни дни, считано от крайния срок за подаване на офертите, съгласно обявлението за обществена поръчка. Предложения с по-малък срок на валидност на офертата ще бъдат отстранени като несъответстващи на изискванията на Възложителя.
РАЗДЕЛ IІ: УКАЗАНИЯ  ЗА  ПОДГОТОВКАTA  НА  ОФЕРТА

Условия ЗА ВАЛИДНОСТ НА офертАТА

1. За участие в процедурата участникът следва да представи оферта, изготвена при условията и изискванията на настоящата документация за участие. Същата се представя в срока и на адреса, посочени в обявлението за обществената поръчка – гр. София, 1797, ул. Лъчезар Станчев № 20 /административната сграда на РДСП – София-град/, етаж: 1 – деловодство - по реда, описан в настоящите условия.

2. Всеки участник може да представи само една оферта. Варианти на оферти не се допускат.

3. Офертата се представя в запечатана непрозрачна опаковка от участника или от упълномощен от него представител* - лично или чрез пощенска или друга куриерска услуга с препоръчана пратка с обратна разписка, на адреса, посочен от възложителя. Върху опаковката участникът посочва:

3.1. наименованието на участника, включително участниците в обединението, когато е приложимо;

3.2. адрес за кореспонденция, телефон и по възможност - факс и електронен адрес;

3.3. наименованието на поръчката, за която се подават документите.
АГЕНЦИЯ ЗА СОЦИАЛНО ПОДПОМАГАНЕ ЧРЕЗ РДСП – София-град за участие в  процедура с предмет: „Извършване на строително-монтажни работи /СМР/ в административни сгради, ползвани от териториални структури на Агенцията за социално подпомагане в област София-град – основен ремонт и/или изграждане на достъпна среда за хората с увреждания за обект/-и по четиринадесет обособени позиции“. 
ЗА ОБОСОБЕНА/И ПОЗИЦИЯ/И № ..............................
________________________________________________
наименование на участника, включително участниците в обединението, когато е приложимо
_________________________________________________
адрес за кореспонденция
_________________________________________________
лице за контакт, телефон, факс и електронен адрес

*ВАЖНО:

В случай че офертата се подава от упълномощено лице, то същото следва да представи в деловодството на РДСП оригинал или заверено копие на пълномощно от представляващия участника.
Опаковката по т. 3 съдържа: опис на представените документи, документи във връзка с поставените от Възложителя критерии за подбор, единен европейски документ за обществени поръчки в електронен формат (еЕЕДОП) в съответствие с изискванията на чл. 67 от ЗОП и условията на възложителя; документи за доказване на предприетите мерки за надеждност, когато е приложимо; документ по чл. 37, ал. 4, от ППЗОП, когато е приложимо; техническо предложение, съдържащо документите по чл. 39, ал. 3, т. 1 от ППЗОП, както и отделен запечатан непрозрачен плик с надпис „Предлагани ценови параметри“, който съдържа ценовото предложение по чл. 39, ал. 3, т. 2 от ППЗОП. 
Офертата се подава на български език. Когато участникът в процедура е чуждестранно физическо или юридическо лице или техни обединения, офертата се подава на български език, представянето на участника се представя в официален превод.
3.4. Участник:

3.4.1. Участник в процедура за възлагане на обществена поръчка може да бъде всяко българско или чуждестранно физическо или юридическо лице, както и техни обединения, или клон на чуждестранно лице при условие, че може самостоятелно да подава заявления за участие или оферти и да сключва договори съгласно законодателството на държавата, в която е установен, отговарящи на условията, предвидени в Закона за обществените поръчки и на настоящата документация. Участник в процедурата за възлагане на обществена поръчка не може да бъде отстранен на основание на неговия статут или правноорганизационната му форма, когато той или участниците в обединението имат право да представят съответната услуга, в държавата членка, в която са установени. Свързани лица не могат да бъдат самостоятелни участници в една и съща процедура.
3.4.2. В случай, че участникът е обединение, което не е юридическо лице, следва да представи копие от документ за създаване на обединението, както и следната информация: правата и задълженията на участниците в обединението; разпределението на отговорността между членовете на обединението; дейностите, които ще изпълнява всеки член на обединението.
Документът за създаване на обединение, следва да съдържа информация за: 
- Определяне на партньор, който да представлява обединението за целите на обществената поръчка;
- Уговаряне на солидарна отговорност, когато такава не е предвидена съгласно приложимото законодателство.

3.4.3. В случай, че участникът участва като обединение, което не е регистрирано като самостоятелно юридическо лице съответствието с критериите за подбор се доказва от обединението-участник, а не от всяко от лицата, включени в него, с изключение на съответна регистрация, представяне на сертификат или друго условие, необходимо за изпълнение на поръчката, съгласно изискванията на нормативен или административен акт и съобразно разпределението на участието на лицата при изпълнение на дейностите, предвидено в договора за създаване на обединението.

3.5. Подизпълнители

3.5.1. Участникът е длъжен да заяви дали за изпълнение на поръчката ще ползва подизпълнители. Участниците посочват в офертата подизпълнителите и дела от поръчката, който ще им възложат, ако възнамеряват да ползват такива. В този случай те трябва да представят доказателство за поетите от подизпълнителите задължения.
3.5.2. Подизпълнителите трябва да отговарят на съответните критерии за подбор съобразно вида и дела от поръчката, който ще изпълняват, и за тях да не са налице основания за отстраняване от процедурата.
3.5.3. Изпълнителите сключват договор за подизпълнение с подизпълнителите, посочени в офертата.
3.5.4. Ще бъде изискана замяна на подизпълнител, който не отговаря на съответните критерии за подбор съобразно вида и дела от поръчката, който ще изпълнява, или за него са налице основания за отстраняване от процедурата поради промяна в обстоятелствата преди сключване на договора за обществена поръчка.
3.5.5. Независимо от възможността за използване на подизпълнители отговорността за изпълнение на договора за обществена поръчка е на изпълнителя.
3.5.6. След сключване на договора и най-късно преди започване на изпълнението му, изпълнителят уведомява възложителя за името, данните за контакт и представителите на подизпълнителите, посочени в офертата. Изпълнителят уведомява възложителя за всякакви промени в предоставената информация в хода на изпълнението на поръчката.
3.5.7. Замяна или включване на подизпълнител по време на изпълнение на договор за обществена поръчка се допуска при необходимост, ако са изпълнени едновременно следните условия:
- за новия подизпълнител не са налице основанията за отстраняване в процедурата;

- новият подизпълнител отговаря на критериите за подбор, по отношение на дела и вида на дейностите, които ще изпълнява.
3.5.8. При замяна или включване на подизпълнител изпълнителят представя на възложителя всички документи, които доказват изпълнението на условията на възложителя.
3.5.9. В срок до 3 дни от сключването на договор за подизпълнение или на допълнително споразумение за замяна на посочен в офертата подизпълнител, изпълнителят изпраща копие на договора с новия подизпълнител или на допълнителното споразумение на възложителя заедно с доказателства, че са изпълнени условията по чл. 66, ал. 2 и 14 ЗОП.

3.5.10. Подизпълнителите нямат право да превъзлагат една или повече от дейностите, които са включени в предмета на договора за подизпълнение. 

    Когато частта от поръчката, която се изпълнява от подизпълнител, може да бъде предадена като отделен обект на изпълнителя или на възложителя, възложителят заплаща възнаграждение за тази част на подизпълнителя. В този случай разплащанията се осъществяват въз основа на искане, отправено от подизпълнителя до възложителя чрез изпълнителя, който е длъжен да го предостави на възложителя в 15-дневен срок от получаването му. Към искането изпълнителят предоставя становище, от което да е видно дали оспорва плащанията или част от тях като недължими. Възложителят има право да откаже плащане, когато искането за заплащане е оспорено, до момента на отстраняване на причината за отказа.

3.6. Когато за някои от изискуемите документи е определено, че може да се представят чрез „заверено от участника копие“, за такъв документ се счита този, при който върху копието на документа се съдържа:

- текст „Вярно с оригинала“; 

Задължително следва да има собственоръчен подпис на представляващия участника и положен печат /ако има такъв/. 


3.7. На основание чл. 31, ал. 1 от ЗОП представените в настоящата документация образци на документи и указания за подготовката им са задължителни за участниците. Ако офертата не е изготвена съгласно представените образци, възложителят може да отстрани участника от процедура, поради несъответствие на офертата с изискванията на документацията за участие.


3.8. Срокът на валидност на офертите следва да бъде 120 /сто и двадесет/ календарни дни и представлява времето, през което участниците са обвързани с условията на представените от тях оферти.

РАЗДЕЛ IIІ: ИЗИСКВАНИЯ КЪМ УЧАСТНИЦИТЕ
I. ИЗИСКВАНИЯ КЪМ ЛИЧНОТО СЪСТОЯНИЕ НА УЧАСТНИЦИТЕ

1. Основания за отстраняване на участници:
1.1. Не се допуска до участие в процедурата и се отстранява участник, за когото е налице някое от обстоятелствата по чл.54, ал.1, т. 1,2,3,4,5,6 и 7 и по чл. 55, ал. 1, т. 1 от ЗОП:

           1. е осъден с влязла в сила присъда, за престъпление по чл. 108а, чл. 159а - 159г, чл. 172, чл. 192а, чл. 194 - 217, чл. 219 - 252, чл. 253 - 260, чл. 301 - 307, чл. 321, 321а и чл. 352 - 353е от Наказателния кодекс;
2. е осъден с влязла в сила присъда, за престъпление, аналогично на тези по т. 1, в друга държава членка или трета страна;
3. има задължения за данъци и задължителни осигурителни вноски по смисъла на чл. 162, ал. 2, т. 1 от Данъчно-осигурителния процесуален кодекс и лихвите по тях към държавата или към общината по седалището на възложителя и на кандидата или участника, или аналогични задължения съгласно законодателството на държавата, в която кандидатът или участникът е установен, доказани с влязъл в сила акт на компетентен орган.
4. е налице неравнопоставеност в случаите по чл. 44, ал. 5 от ЗОП;
5. е установено, че:

а) е представил документ с невярно съдържание, свързан с удостоверяване липсата на основания за отстраняване или изпълнението на критериите за подбор;

б) не е предоставил изискваща се информация, свързана с удостоверяване липсата на основания за отстраняване или изпълнението на критериите за подбор;
6. е установено с влязло в сила наказателно постановление или съдебно решение, нарушение на чл. 61, ал. 1, чл. 62, ал. 1 или 3, чл. 63, ал. 1 или 2, чл. 118, чл. 128, чл. 228, ал. 3, чл. 245 и чл. 301 - 305 от Кодекса на труда или чл. 13, ал. 1 от Закона за трудовата миграция и трудовата мобилност или аналогични задължения, установени с акт на компетентен орган, съгласно законодателството на държавата, в която кандидатът или участникът е установен;
7. е налице конфликт на интереси, който не може да бъде отстранен.
(#1, т. 21 от ЗОП: "Конфликт на интереси" е налице, когато възложителят, негови служители или наети от него лица извън неговата структура, които участват в подготовката или възлагането на обществената поръчка или могат да повлияят на резултата от нея, имат интерес, който може да води до облага по смисъла на чл. 54 от Закона за противодействие на корупцията и за отнемане на незаконно придобитото имущество и за който би могло да се приеме, че влияе на тяхната безпристрастност и независимост във връзка с възлагането на обществената поръчка)
          8. e обявен в несъстоятелност или е в производство по несъстоятелност, или е в процедура по ликвидация, или е сключил извънсъдебно споразумение с кредиторите си по смисъла на чл. 740 от Търговския закон, или е преустановил дейността си, а в случай че участникът е чуждестранно лице – се намира в подобно положение, произтичащо от сходна процедура, съгласно законодателството на държавата, в която е установен;

9. е обявен в несъстоятелност или е в производство по несъстоятелност, или е в процедура по ликвидация, или е сключил извънсъдебно споразумение с кредиторите си по смисъла на чл. 740 от Търговския закон, или е преустановил дейността си, а в случай че кандидатът или участникът е чуждестранно лице - се намира в подобно положение, произтичащо от сходна процедура, съгласно законодателството на държавата, в която е установен.

Основанията по чл. 54, ал. 1, т. 1, 2 и 7 от ЗОП се отнасят за лицата, които представляват участника или кандидата и за членовете на неговите управителни и надзорни органи съгласно регистъра, в който е вписан участникът или кандидатът, ако има такъв, или документите, удостоверяващи правосубектността му. Когато в състава на тези органи участва юридическо лице, основанията се отнасят за физическите лица, които го представляват съгласно регистъра, в който е вписано юридическото лице, ако има такъв, или документите, удостоверяващи правосубектността му.
В случаите по чл. 54, ал. 2 от ЗОП, когато кандидатът или участникът, или юридическо лице в състава на негов контролен или управителен орган се представлява от физическо лице по пълномощие, основанията по чл. 54 ал. 1, т. 1, 2 и 7 от ЗОП се отнасят и за това физическо лице.
Чл. 54, ал. 1, т. 3 от ЗОП не се прилага, когато размерът на неплатените дължими данъци или социалноосигурителни вноски е до 1 на сто от сумата на годишния общ оборот за последната приключена финансова година, но не повече от 50 000 лв.

       1.2. Участник, за когото са налице основанията по чл. 54, ал. 1 от ЗОП и посочените обстоятелства по чл. 55, ал.1, т. 1 от ЗОП има право да представи доказателства, че е предприел мерки, които гарантират неговата надеждност, въпреки наличието на съответното основание за отстраняване. За тази цел кандидатът или участникът може да докаже, че:  

1. е погасил задълженията си по чл. 54, ал. 1, т. 3 отЗОП, включително начислените лихви и/или глоби или че те са разсрочени, отсрочени или обезпечени;

2. е платил или е в процес на изплащане на дължимо обезщетение за всички вреди, настъпили в резултат от извършеното от него престъпление или нарушение;

3. е изяснил изчерпателно фактите и обстоятелствата, като активно е съдействал на компетентните органи, и е изпълнил конкретни предписания, технически, организационни и кадрови мерки, чрез които да се предотвратят нови престъпления или нарушения;
4. е платил изцяло дължимото вземане по чл. 128, чл. 228, ал. 3 или чл. 245 от Кодекса на труда.

Възложителят преценява предприетите от кандидата или участника мерки, като отчита тежестта и конкретните обстоятелства, свързани с престьплението или нарушението.

В случай, че предприетите от кандидата или участника мерки са достатъчни, за да се гарантира неговата надеждност, възложителят не го отстранява от процедурата. Мотивите за приемане или отхвърляне на предприетите по чл. 56, ал. 1 от ЗОП мерки и представените доказателства се посочват в решението за предварителен подбор, съответно в решението за класиране или прекратяване на процедурата, в зависимост от вида и етапа, на който се намира процедурата, а при събиране на оферти с обява - в протокола от работата на комисията.
1.3. Отстранява се от процедурата участник, за когото са налице основанията по чл. 54, ал. 1 от ЗОП и посочените обстоятелства по чл. 55, ал. 1 от ЗОП, възникнали преди или по време на процедурата, като се прилага и когато участник в процедурата е обединение от физически и/или юридически лица и за член на обединението е налице някое от основанията за отстраняване.
1.4. Основанията за отстраняване се прилагат до изтичане на следните срокове:
1. пет години от влизането в сила на присъдата - по отношение на обстоятелства по чл. 54, ал. 1, т. 1 и 2 от ЗОП, освен ако в присъдата е посочен друг срок на наказанието;
2. три години от датата на:
а) влизането в сила на решението на възложителя, с което кандидатът или участникът е отстранен за наличие на обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 5, буква "а" от ЗОП;

б) влизането в сила на акт на компетентен орган, с който е установено наличието на обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 6 и чл. 55, ал. 1, т. 2 и 3 от ЗОП, освен ако в акта е посочен друг срок;

в) влизането в сила на съдебно решение или на друг документ, с който се доказва наличието на обстоятелствата по чл. 55, ал. 1, т. 4 от ЗОП.
*Когато участникът предвижда участието на подизпълнители при изпълнение на поръчката, изискванията по 54 и 55 от ЗОП се прилагат и за подизпълнителите. Когато участникът в процедурата е обединение, горните изисквания се прилагат по отношение на всеки член на обединението.
2. Лица по чл. 54, ал. 2 и чл. 55 от ЗОП във вр. счл. 40 от ППЗОП:
2.1. Основанията по чл. 54, ал. 1, т. 1, 2 и 7от ЗОП  се отнасят за лицата, които представляват участника или кандидата и за членовете на неговите управителни и надзорни органи съгласно регистъра, в който е вписан участникът или кандидатът, ако има такъв, или документите, удостоверяващи правосубектността му. Когато в състава на тези органи участва юридическо лице, основанията се отнасят за физическите лица, които го представляват съгласно регистъра, в който е вписано юридическото лице, ако има такъв, или документите, удостоверяващи правосубектността му.
2.2.  В случаите по чл. 54, ал. 2 от ЗОП, когато кандидатът или участникът, или юридическо лице в състава на негов контролен или управителен орган се представлява от физическо лице по пълномощие, основанията по чл. 54, ал. 1, т. 1, 2 и 7 от ЗОП се отнасят и за това физическо лице.
         Лицата по чл. 54, ал. 2 от ЗОП са, както следва:

5.2.1. при събирателно дружество - лицата по чл. 84, ал. 1 и чл. 89, ал. 1 от Търговския закон;

5.2.2. при командитно дружество - неограничено отговорните съдружници по чл. 105 от Търговския закон;

5.2.3. при дружество с ограничена отговорност - лицата по чл. 141, ал. 2 от Търговския закон, а при еднолично дружество с ограничена отговорност - лицата по чл. 147, ал. 1 от Търговския закон;

5.2.4. при акционерно дружество - лицата по чл. 241, ал. 1, чл. 242, ал. 1 и чл. 244, ал. 1 от Търговския закон;

5.2.5. при командитно дружество с акции - лицата по чл. 256 от Търговския закон;

5.2.6. при едноличен търговец - физическото лице - търговец;

5.2.7. при клон на чуждестранно лице - лицето, което управлява и представлява клона или има аналогични права съгласно законодателството на държавата, в която клонът е регистриран;

5.2.8. при кооперациите - лицата по чл. 20, ал. 1 и чл. 27, ал. 1 от Закона за кооперациите;

5.2.9. при сдружения - членовете на управителния съвет по чл. 30, ал. 1 от Закона за юридическите лица с нестопанска цел или управителят, в случаите по чл. 30, ал. 3 от Закона за юридическите лица с нестопанска цел;

5.2.10. при фондациите - лицата по чл. 35, ал. 1 от Закона за юридическите лица с нестопанска цел;

5.2.11. в случаите по т. 1 - 7 - и прокуристите, когато има такива;

5.2.12. за чуждестранните лица - лицата, които представляват, управляват и контролират кандидата или участника съгласно законодателството на държавата, в която са установени.
     В случаите по т. 5.2.11 и т. 5.2.12, когато лицето има повече от един прокурист, декларацията се подава само от прокуриста, в чиято представителна власт е включена територията на Република България, съответно територията на държавата, в която се провежда процедурата при възложител по чл. 5, ал. 2, т. 15 от ЗОП.
Кандидатите или участниците са длъжни при поискване от страна на възложителя да представят необходимата информация относно правно-организационната форма, под която осъществяват дейността си, както и списък на всички задължени лица по смисъла на чл. 54, ал. 2 и 3 от ЗОП независимо от наименованието на органите, в които участват, или от длъжностите, които заемат.
    3. Други специфични основания за отстраняване.

          На отстраняване подлежи всеки участник, за когото са налице следните основания за изключване:

  3.1. Участник, за когото са налице обстоятелствата съгласно чл. 3, т. 8 от Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен режим, контролираните от тях лица и техните действителни собственици (ЗИФОДРЮПДРКТЛТДС), освен ако не е налице изключението по чл. 4 от ЗИФОДРЮПДРКТЛТДС.

Чл. 3, т. 8 от ЗИФОДРЮПДРКТЛТДС: 

„На дружествата, регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен режим, и на контролираните от тях лица се забранява пряко и/или косвено:

участие в процедура по обществени поръчки по Закона за обществените поръчки и нормативните актове по прилагането му, независимо от характера и стойността на обществената поръчка, включително и чрез гражданско дружество/консорциум, в което участва дружество, регистрирано в юрисдикция с преференциален данъчен режим

чл. 4 от ЗИФОДРЮПДРКТЛТДС: 

Членове 3 и 3а не се прилагат, когато:

1. (изм. – ДВ, бр. 48 от 2016 г. , в сила от 1.07.2016 г.) акциите на дружеството, в което пряко или косвено участва дружество, регистрирано в юрисдикция с преференциален данъчен режим, се търгуват на регулиран пазар или многостранна система за търговия в държава – членка на Европейския съюз, или в друга държава – страна по Споразумението за Европейското икономическо пространство, или на еквивалентен регулиран пазар, определен с наредба на Комисията за финансов надзор, и за дружеството се прилагат изискванията на правото на Европейския съюз за прозрачност по отношение на информацията за емитентите, чиито ценни книжа са допуснати за търгуване на регулиран пазар или на многостранна система за търговия, или еквивалентни международни стандарти и действителните собственици – физически лица, са разкрити по реда на съответния специален закон;

2. (доп. – ДВ, бр. 48 от 2016 г. , в сила от 1.07.2016 г.) дружеството, регистрирано в юрисдикция с преференциален данъчен режим, е част от икономическа група, чието дружество майка е местно лице за данъчни цели на държава, с която Република България има влязла в сила спогодба за избягване на двойното данъчно облагане или влязло в сила споразумение за обмен на информация и неговите действителни собственици – физически лица, са вписани в регистъра по чл. 6;

3. (изм. и доп. – ДВ, бр. 48 от 2016 г. , в сила от 1.07.2016 г.) дружеството, регистрирано в юрисдикция с преференциален данъчен режим, е част от икономическа група, чието дружество майка или дъщерно дружество е българско местно лице и неговите действителни собственици – физически лица, са вписани в регистъра по чл. 6 или се търгува на регулиран пазар или многостранна система за търговия в държава – членка на Европейския съюз, или в друга държава – страна по Споразумението за Европейското икономическо пространство;

4. дружеството, в което пряко или косвено участва дружество, регистрирано в юрисдикция с преференциален данъчен режим, е издател на периодични печатни произведения и е представило информация за действителните собственици – физически лица, по реда на Закона за задължителното депозиране на печатни и други произведения.

5. (нова – ДВ, бр. 48 от 2016 г. , в сила от 1.07.2016 г.) дружеството, регистрирано в юрисдикция с преференциален данъчен режим, е местно лице за данъчни цели на държава – страна по Споразумението за държавните поръчки на Световната търговска организация, както и на държава, с която Европейският съюз има сключено двустранно споразумение, гарантиращо достъпа до пазара на обществени поръчки в Европейския съюз, и неговите действителни собственици – физически лица, са вписани в регистъра по чл. 6 – за дейностите, за които се прилага споразумението;

6. (нова – ДВ, бр. 48 от 2016 г. , в сила от 1.07.2016 г.) дружеството, регистрирано в юрисдикция с преференциален данъчен режим, е местно лице за данъчни цели на отвъдморска страна или територия съгласно Решение на Съвета 2013/755/ЕС от 25 ноември 2013 г. за асоцииране на отвъдморските страни и територии към Европейския съюз ("Решение за отвъдморско асоцииране") (OB, L 344/1 от 19 декември 2013 г.) и неговите действителни собственици – физически лица, са вписани в регистъра по чл. 6 – за дейностите, за които се прилага решението;

7. (нова – ДВ, бр. 48 от 2016 г. , в сила от 1.07.2016 г.) дружеството, регистрирано в юрисдикция с преференциален данъчен режим, е местно лице за данъчни цели на държава, с която Република България има сключено международно търговско и/или икономическо споразумение, включително и задължения по Общото споразумение по търговията с услуги на Световната търговска организация, и неговите действителни собственици – физически лица, са вписани в регистъра по чл. 6;

8. (нова – ДВ, бр. 48 от 2016 г. , в сила от 1.07.2016 г.) дружеството, регистрирано в юрисдикция с преференциален данъчен режим, е част от икономическа група, чието дружество майка е местно лице за данъчни цели на държава, с която Република България има сключено международно търговско и/или икономическо споразумение, включително и задължения по Общото споразумение по търговията с услуги на Световната търговска организация, и неговите действителни собственици – физически лица, са вписани в регистъра по чл. 6.

§ 1, т.64. от Закона за корпоративното подоходно облагане:  "Юрисдикции с преференциален данъчен режим" са държавите/териториите, които не са държави – членки на Европейския съюз, и не обменят информация с Република България на основание Директива 2011/16/ЕС на Съвета от 15 февруари 2011 г. относно административното сътрудничество в областта на данъчното облагане и за отмяна на Директива 77/799/ЕИО (ОВ, L 64/1 от 11 март 2011 г.) и нейните последващи изменения и допълнения и отговарят на две от следните условия:

а) няма влязла в сила спогодба за избягване на двойното данъчно облагане между Република България и съответната държава/територия или влязло в сила двустранно или многостранно споразумение за обмен на информация при поискване между Република България или Европейския съюз и съответната държава/територия;

б) налице е влязла в сила спогодба за избягване на двойното данъчно облагане между Република България и съответната държава/територия или влязло в сила двустранно или многостранно споразумение за обмен на информация между Република България или Европейския съюз и съответната държава/територия, но съответната държава/територия отказва или не е в състояние да обменя информация при поискване;

в) дължимият подоходен или корпоративен данък или заместващите ги данъци върху доходите по чл. 12, ал. 9 или по чл. 8, ал. 11 от Закона за данъците върху доходите на физическите лица, които чуждестранното лице е реализирало или ще реализира, е с повече от 60 на сто по-нисък от подоходния или корпоративния данък върху тези доходи в Република България.

Списъкът на държавите/териториите се утвърждава със заповед на министъра на финансите по предложение на изпълнителния директор на Националната агенция за приходите и се обнародва в "Държавен вестник".
        Декларираните обстоятелства се попълват в еЕЕДОП /част III, раздел В на еЕЕДОП/.

3.2. Не може да участва в процедура за възлагане на обществена поръчка участник, по отношение на когото е налице свързаност по смисъла на § 2, т. 45 от ДР на ЗОП. 
        "Свързани лица" са тези по смисъла на § 1, т. 13 и 14 от ДР на Закона за публичното предлагане на ценни книжа.
        Съгласно § 1, т. 13 от ДР на Закона за публичното предлагане на ценни книжа (предишна т. 11 - ДВ, бр. 61 от 2002 г., предишна т. 12 - ДВ, бр. 103 от 2012 г.) "Свързани лица" са:

а) (изм. - ДВ, бр. 39 от 2005 г.) лицата, едното от които контролира другото лице или негово дъщерно дружество;

б) лицата, чиято дейност се контролира от трето лице;

в) лицата, които съвместно контролират трето лице;

г) (изм. - ДВ, бр. 39 от 2005 г.) съпрузите, роднините по права линия без ограничения, роднините по съребрена линия до четвърта степен включително и роднините по сватовство до четвърта степен включително.
       Съгласно § 1, т. 14 от ДР на Закона за публичното предлагане на ценни книжа (предишна т. 12, изм. - ДВ, бр. 61 от 2002 г., предишна т. 13 - ДВ, бр. 103 от 2012 г.) "Контрол" е налице, когато едно лице:

а) притежава, включително чрез дъщерно дружество или по силата на споразумение с друго лице, над 50 на сто от броя на гласовете в общото събрание на едно дружество или друго юридическо лице; или

б) (доп. - ДВ, бр. 39 от 2005 г.) може да определя пряко или непряко повече от половината от членовете на управителния или контролния орган на едно юридическо лице; или

в) може по друг начин да упражнява решаващо влияние върху вземането на решения във връзка с дейността на юридическо лице.
       Декларираните обстоятелства се попълват в еЕЕДОП /Част III, Раздел В на еЕЕДОП/.

         3.3. При наличие на обстоятелства по чл. 69 от Закона за противодействие на корупцията и за отнемане на незаконно придобитото имущество (ЗПКОНПИ):
         „чл. 69. (1) Лице, заемало висша публична длъжност, което в последната една година от изпълнението на правомощията или задълженията си по служба е участвало в провеждането на процедури за обществени поръчки или в процедури, свързани с предоставяне на средства от фондове, принадлежащи на Европейския съюз или предоставени от Европейския съюз на българската държава, няма право в продължение на една година от освобождаването си от длъжност да участва или да представлява физическо или юридическо лице в такива процедури пред институцията, в която е заемало длъжността, или пред контролирано от нея юридическо лице.

(2) Забраната за участие в процедури за обществени поръчки или в процедури, свързани с предоставяне на средства от фондове, принадлежащи на Европейския съюз или предоставени от Европейския съюз на българската държава, се прилага и за юридическо лице, в което лицето по ал. 1 е станало съдружник, притежава дялове или е управител или член на орган на управление или контрол след освобождаването му от длъжност.”
        Декларираните обстоятелства се попълват в еЕЕДОП /Част III, Раздел В на еЕЕДОП/.

          3.4. Участникът декларира обстоятелствата по чл. 59, ал.1 т.3 от Закона за мерките срещу изпирането на пари в Част III, Раздел Г на еЕЕДОП:
         „Чл. 59. (1) (Доп. - ДВ, бр. 42 от 2019 г., в сила от 28.05.2019 г.) Идентифицирането на всяко физическо лице, което е действителен собственик на клиент - юридическо лице или друго правно образувание, се извършва чрез събирането на следните справки и документи:

    3.декларация от законния представител или от пълномощника на юридическото лице.”
   ВАЖНО!!! Изискванията за лично състояние и липсата на специфични основания за изключване за еднакви за всички обособени позиции от поръчката.
РАЗДЕЛ IV: СЪДЪРЖАНИЕ на офертата И МИНИМАЛНИ ИЗИСКВАНИЯ КЪМ УЧАСТНИЦИТЕ

1. С подаването на оферти се счита, че участниците се съгласяват с всички условия на възложителя, в т.ч. с определения от него срок на валидност на офертите и с проекта на договор.
Офертата и приложенията към нея се изготвят по представените в документацията образци в съответствие с разпоредбата на чл. 39 и следващите от ППЗОП. Офертата задължително съдържа: 

1.1. Техническо предложение, съдържащо:
1.1.1. предложение за изпълнение на поръчката в съответствие с техническите спецификации и изискванията на възложителя;

1.1.2. декларация, че при изготвяне на офертата са спазени задълженията, свързани с данъци и осигуровки, опазване на околната среда, закрила на заетостта и условията на труд, когато е приложимо;

1.1.3. друга информация и/или документи, изискани от възложителя, когато това се налага от предмета на поръчката – линеен календарен план-график за извършване на СМР – съгласно образец – приложение № 6 към документацията на обществената поръчка.
        Техническото предложение трябва да включва попълнен и подписан Образец - Приложение № 5 в оригинал, в зависимост за коя/кои обособена/и позиция/и участникът участва и следните приложения към него:
         Подробен линеен календарен план-график - приложение № 6 за изпълнение на предвидените СМР за съответната обособена позиция с приложена диаграма на работната ръка.
        Линейният календарен план е график за изпълнение на конкретните строителни работи, който трябва да прецезира съответните дейности, по дати, разпределение на човешки и технически ресурси и т.н., както и даа е съобразен с технологичната последователност на строителните процеси. Календарният план следва да показва последователността, продължителността и разпределението във времето на предвидените работи на всеки подобект и на обекта като цяло.
        Линейният календарен план трябва да е придружен с Диаграма на работната ръка. В графика за всяка една операция, описана в КСС за съответния обект следва да се посочи норма време, времето за нейното изпълнение, както и броят и квалификацията на необходимите строителни лица за всяка една операция и общите за обекта човекодни. В графика участникът следва да посочи и броя и вида на необходимата механизация за всяка една от дейностите, включени в КСС. Участникът следва да посочи кои сметни норми е използвал – СЕК, УСН или други.
         При изготвянето линейния график за изпълнение на поръчката трябва да бъде съобразен с изискванията на техническите спецификации.
         Участник, чиито линеен календарен план показва технологична несъвместимост на отделните операции, техническите спецификации, или други условия, заложени в процедурата или нормативен документ, уреждащ строителните процеси се отстранява.
         Когато в предложението за изпълнение и неговите приложения участникът е допуснал вътрешно противоречие, касаещо етапите на изпълнение, видовете дейности, тяхната последователност, използваните строителни работници и механизация, използваната технологич, както и други противоречия, свързани с предложението за изпълнение на поръчката, участникът се отстранява.
          Спецификация на всички използвани материали с посочване на вида, търговското наименование, производител и доставчик, съобразно проекта за изпълнение на СМР, технически и качествени характеристики на материала.          Спецификацията обвързва участника с предложените от него материали, ако бъде избран за изпълнител. Спецификацията служи и за проверка на съответствието на предложението на участника с утвърдените от Възложителя технически спецификации.
          Ако участник не представи Предложение за изпълнение на поръчката или представеното от него предложение не съответства на изискванията на Възложителя, той ще бъде отстранен от участие в обществената поръчка. Когато Предложението за изпълнение на поръчката не съответства на Ценовото предложение, участникът се отстранява.
         Участниците следва са разполагат с необходимите за изпълнение на строежа механизация, ръчни инструменти и помощни материали.
           ВАЖНО!!! Ако участник участва за повече от една обособена позиция, подава Техническо предложение, заедно с приложенията му, толкова пъти за колкото обособени позиции участва.
2.  Ценово предложение за извършване на СМР – обект на обществената поръчка по образец – Приложение № 4 към настоящата документация. 
* ВАЖНО !!! Когато участник подава оферта за повече от една обособена позиция, в запечатаната, непрозрачна опаковка за всяка от позициите се представят отделни непрозрачни пликове с надпис "Предлагани ценови параметри", с посочване на позицията, за която се отнасят.
3. Деклариране по чл. 59, ал. 1, т. 3 от Закона за мерките срещу изпирането на пари – декларираните обстоятелства се попълват в еЕЕДОП /част III, раздел Г на еЕЕДОП/.
4. Деклариране по чл. 3, т. 8 от Закона за икономическите и финансови отношения с дружества, регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен режим, свързаните с тях лица и техните действителни собственици - декларираните обстоятелства се попълват в еЕЕДОП /част III, раздел В на еЕЕДОП/.
5 Деклариране по чл. 69 от Закона за противодействие на корупцията и за отнемане на незаконно придобитото имущество (ЗПКОНПИ) – декларираните обстоятелства се попълват в еЕЕДОП /Част III, Раздел В на еЕЕДОП/.
6. Деклариране в еЕЕДОП на обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 1 – 7 и чл. 55, ал. 1, т. 1 от Закона за обществените поръчки – декларираните обстоятелства се попълват в Част III на еЕЕДОП, съгласно чл. 67 от ЗОП.
     Когато лицата по чл. 54, ал. 2 и 3 от ЗОП са повече от едно и за тях няма различие по отношение на обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 1, 2 и 7 и чл. 55, ал. 1, т. 5 от ЗОП, ЕЕДОП може да се подпише само от едно от тези лица, в случай че подписващият разполага с информация за достоверността на декларираните обстоятелства по отношение на останалите задължени лица.

     Когато е налице необходимост от защита на личните данни при различие в обстоятелствата, свързани с личното състояние на лицата по чл. 54, ал. 2 и 3 от ЗОП, информацията относно изискванията по чл. 54, ал. 1, т. 1, 2 и 7 и чл. 55, ал. 1, т. 5 от ЗОП се попълва в отделен ЕЕДОП, подписан от съответното лице.

        В ЕЕДОП се представят данни относно публичните регистри, в които се съдържа информация за декларираните обстоятелства или за компетентния орган, който съгласно законодателството на съответната държава е длъжен да предоставя информация за тези обстоятелства служебно на възложителя.
7. Електронен единен европейски документ за обществени поръчки /еЕЕДОП/ - попълва се и се представя при съобразяване на условията по чл. 67 от ЗОП в съответствие с приложения образец към настоящата документация и при съобразяване с указания № МУ-4/02.03.2018 г. на АОП във връзка със задължителното представяне на еЕЕДОП в електронен вид, съгласно чл. 67, ал. 4 от Закона за обществените поръчки. 
       В профила на купувача Възложителят ще представи еЕЕДОП в три формата, XML, PDF и WORD.  
       ВАЖНО!!! След попълване на еЕЕДОП, файлът следва да се конвертира в нередактируем формат и да се представи цифрово подписан / с електронен подпис от всички лица по чл. 54, ал. 2 от ЗОП, връзка с чл. 40 от ППЗОП/, и приложен на подходящ оптичен носител, който се представя в запечатана, непрозрачна опаковка и се представя с офертата.

Забележки: Съгласно указанията публикувани в сайта на АОП.

1.Подписването на еЕЕДОП с електронен подпис дава възможност за последователно полагане на няколко подписа без да е необходимо лицата да се намират на едно и също място, т.е. дистанционно.

2.Възможно е подписване на един еЕЕДОП с подписите на две или повеча задължени лица. Това обхваща и случаите на лица, ситуирани в чужбина. Следва да се има в предвид, че няма пречка всяко лице да подпише отделен еЕЕДОП, независимо че декларираните обстоятелства са едни и същи. За законосъобразното провеждане на дадена процедура е от значение дали са налице основанията за отстраняване на лицата по чл.40, ал.1 от ППЗОП, а не броя на документите, с които се декларират съответните обстоятелства. Предвид това, в този случай комисията за извършване на подбор, разглеждане и оценка на офертите не следва да констатира нарушение и да изисква предоставяне на коригиран еЕЕДОП. Не е необходимо да се изяснават и конкретните обстоятелства, довели до представяне на повече от един еЕЕДОП.
1.7.1. При подаване на оферта участникът декларира липсата на основанията за отстраняване и съответствие с критериите за подбор. В него се предоставя съответната информация, изисквана от възложителя, и се посочват националните бази данни, в които се съдържат декларираните обстоятелства, или компетентните органи, които съгласно законодателството на държавата, в която кандидатът или участникът е установен, са длъжни да предоставят информация.

1.7.2. Когато кандидатът или участникът е посочил, че ще използва капацитета на трети лица за доказване на съответствието с критериите за подбор или че ще използва подизпълнители, за всяко от тези лица се представя отделен еЕЕДОП, който съдържа информацията по  т. 6.7.1.

1.7.3. Кандидатите и участниците могат да използват еЕЕДОП, който вече е бил използван при предходна процедура за обществена поръчка, при условие, че потвърдят, че съдържащата се в него информация все още е актуална.

1.7.4. Възложителят може да изисква по всяко време след отварянето на заявленията за участие или офертите представяне на всички или част от документите, чрез които се доказва информацията, посочена в еЕЕДОП, когато това е необходимо за законосъобразното провеждане на процедурата.
1.7.5. Когато кандидатът или участникът е обединение, което не е юридическо лице , ЕЕДОП се подава от всеки от участниците в обединението. При необходимост от деклариране на обстоятелства, относими към обединението, ЕЕДОП се подава и за обединението.
1.7.6. Преди сключването на договор за обществена поръчка, възложителят изисква от участника, определен за изпълнител, да предостави актуални документи, удостоверяващи липсата на основанията за отстраняване от процедурата, както и съответствието с поставените критерии за подбор. Документите се представят и за подизпълнителите и третите лица, ако има такива.

1.8. Регистрация по Закона за данък върху добавената стойност, ако има такава - декларира се  в еЕЕДОП.
       РАЗДЕЛ V: КРИТЕРИИ ЗА ПОДБОР НА УЧАСТНИЦИТЕ:
1. Годност (правоспособност) за упражняване на професионална дейност на участниците.

1.1. Участникът трябва да бъде вписан в Централния професионален регистър на строителя.


Чл. 3, ал. 2 от Закона за Камарата на строителите: „Строителите, изпълняващи строежи от първа до пета категория по чл. 137, ал. 1 от Закона за устройство на територията или отделни видове строителни и монтажни работи, посочени в Националната класификация на икономическите дейности, позиция "Строителство", подлежат на вписване в Централния професионален регистър на строителя.“


Чл. 4. от Правилника за реда за вписване и водене на Централния професионален регистър на строителя: „На вписване в регистъра подлежат строителите, които изпълняват строежи на територията на Република България от първа до пета категория съгласно чл. 137, ал. 1 от Закона за устройство на територията (ЗУТ) или отделни видове строителни и монтажни работи (СМР), посочени в Класификацията на икономическите дейности (КИД-2008), позиция "Строителство". 

        Регистрацията трябва да отговаря на категорията на строежа, предмет на обществената поръчка за всяка обособена позиция, в която попада обекта на поеъчката – I група, мимимум V-та /пета/ категория.
       1.2. ДЕКЛАРИРАНЕ: Участниците декларират поставеното изискване като попълват данни в раздел А: „Годност” в Част IV „Критерии за подбор” от еЕЕДОП.
1.3.  ДОКАЗВАНЕ: При необходимост на основание чл. 67, ал. 5 от ЗОП и/или преди сключване на договор за обществена поръчка, Възложителят изисква от участника, определен за изпълнител заверено копие на Удостоверение за вписване в Централния професионален регистър на строителя (ЦПРС) или валиден еквивалентен документ, в случй, че данните не са достъпни чрез безплатен и пряк достъп до съответната национална база дании.
Чуждестранните лица трябва да бъдат вписани в аналогични регистри съгласно законодателството на държавата членка, в която са установени. В случай, че участникът е чуждестранно физическо или юридическо лице и не е вписан в ЦПРС към датата на подаване на офертата си или не притежава еквивалентен документ, то същият прилага декларация (свободен текст), че се е запознал с условията за вписване в ЦПРС (http://register.ksb.bg/), или еквивалентен регистър, отговаря на тях и ако бъде определен за изпълнител се задължава в 30-дневен срок от получаване на решението за определянето му за изпълнител да представи изискваните от Възложителя документи, удостоверяващи вписването му в ЦПРС, или съответен регистър, съобразно националното му законодателство, което е еквивалентно на вписването в ЦПРС, в случай, че в страната, в която участника е установен не е въведено аналогично изискване и задължение за първоначално вписване в еквивалентен регистър.

Съгласно чл. 3, ал. 3 от Закона за Камарата на строителите, когато физически или юридически лица се обединяват за изпълнение на строежи или отделни видове строителни и монтажни работи, поне един от участниците в обединението трябва да е вписан в регистъра. Съгласно чл. 3, ал. 4 от ЗКС участието в обединението не поражда права за лицата, които не са вписани в регистъра, самостоятелно да изпълняват строежи или отделни строителни и монтажни работи. 

    2. Изисквания за икономическо и финансово състояние. 

    Участниците следва да притежават валидна застраховка „Професионална отговорност“, която обхваща категория строеж, съобразно предметата поръчката по смисъла на чл. 171 от ЗУТ.
„Чл. 171 от ЗУТ Проектантът, лицето, упражняващо технически контрол по част "Конструктивна", консултантът, строителят и лицето, упражняващо строителен надзор, застраховат професионалната си отговорност за вреди, причинени на други участници в строителството и/или на трети лица, вследствие на неправомерни действия или бездействия при или по повод изпълнение на задълженията им.“

„Чл. 2. (1) от Наредба за условията и реда за задължително застраховане в проектирането и строителството:

Лицата, задължени да имат застраховка при условията и по реда на наредбата, са:

1. проектантът - за изработване на инвестиционни проекти;

2. консултантът - за извършване на оценка за съответствие на инвестиционния проект със съществените изисквания към строежите и/или за упражняване на строителен надзор;

3. строителят - за цялостно изпълнение на строителството или на отделни видове строителни и монтажни работи;

4. лицето, упражняващо строителен надзор - за строежи от пета категория, в случаите, когато по желание на възложителя се изпълнява надзор;

5. лицето, упражняващо технически контрол по част "Конструктивна" на инвестиционния проект, за който не е извършена оценка за съответствие от консултант.
„Чл. 5. (2) от Наредба за условията и реда за задължително застраховане в проектирането и строителството:

         Минималната застрахователна сума за строител е, както следва:

1. за строежи първа категория съгласно чл. 137, ал. 1, т. 1 ЗУТ - 600 000 лв.;

2. за строежи втора категория съгласно чл. 137, ал. 1, т. 2 ЗУТ - 400 000 лв.;

3. за строежи трета категория съгласно чл. 137, ал. 1, т. 3 ЗУТ - 200 000 лв.;

4. за строежи четвърта категория съгласно чл. 137, ал. 1, т. 4 ЗУТ - 100 000 лв.;

5. за строежи пета категория съгласно чл. 137, ал. 1, т. 5 ЗУТ - 70 000 лв.”
(2) Предмет на задължително застраховане по наредбата е професионалната отговорност на лицата по ал. 1 за вреди, причинени на други участници в строителството и/или на трети лица вследствие на неправомерни действия или бездействия при или по повод изпълнение на задълженията им.“
         При участие на обединение, което не е юридическо лице, изискването се доказва за всеки участник в обединението, който ще извършва строителство съобразно разпределението на участие на лицата при разпределение на дейностите, предвидено в договора за обединение. 
         При участие на подизпълнители, същите следва да отговарят на горепосоченото изискване съобразно вида и дела от поръчката, който ще изпълняват. 
          В случай, че участникът е чуждестранно лице, застраховката за професионална отговорност може да бъде еквивалентна на тази по чл. 171 от ЗУТ. 
         ДЕКЛАРИРАНЕ: Участниците декларират поставеното изискване като попълват данни (застрахователна сума, уеб адрес, орган или служба, издаващи документа, точно позоваване на документа) в еЕЕДОП, Част IV: Критерии за подбор, раздел Б, т. 5.
        ДОКАЗВАНЕ: При необходимост на основание чл. 67, ал. 5 от ЗОП и/или при сключване на договора, участникът избран за изпълнител следва да представи заверено копие на актуализирана/валидна застрахователна полица или еквивалентен документ /за чуждестранните лица/ съобразно декларираното в еЕЕДОП. В случай, че срокът на валидност на полицата изтича до датата на подписване на договора, и заверено копие на новата застрахователна полица – това се декларира също в еЕЕДОП.
     3. Изисквания за технически и професионални способности на участника, съгласно чл. 63, ал. 1 във вр. с чл. 64 от ЗОП:
    3.1. Участниците трябва да имат изпълнени през последните 5 (пет) години до датата на подаване на офертите, строителство, идентично или сходно с предмета на тази обществена поръчка, на минимум 1 обект.
Забележка: За целите на тази обществена поръчка, като строителство, идентично или сходно с предмета на тази обществена поръчка - следва да се разбират каквито и да е строително-монтажни работи и/или дейности за изграждане на достъпна среда за хората с увреждания, без значение от източника на финансирането им, в зависимост от Обособените позиции за които участват.
     ДЕКЛАРИРАНЕ: Участниците декларират поставеното изискване като попълват данни в еЕЕДОП, Част IV: Критерии за подбор, раздел В.

     ДОКАЗВАНЕ: При необходимост на основание чл. 67, ал. 5 от ЗОП и/или при сключване на договора на основание чл. 112, т. 2 от ЗОП, участникът избран за изпълнител следва да представи списък на строителството идентично или сходно с предмета на поръчката, изпълнено през последните 5 години, считано от датата на подаване на офертата, придружен с удостоверения за добро изпълнение, които съдържат стойността, датата, на която е приключило изпълнението, мястото, вида и обема, както и дали е изпълнено в съответствие с нормативните изисквания.
     3.2. Участниците трябва да имат Сертификат ISO 9001:2008 / ISO 9001:2015 за внедрена система за управление на качеството, с обхват на сертификация - предмета на поръчката (строителство), или еквивалент.
      ДЕКЛАРИРАНЕ: Участниците декларират поставеното изискване като попълват данни в еЕЕДОП, Част IV, буква Г: Стандарти за осигуряване на качеството и стандарти за екологично управление, като се посочи и публичния регистър в които се съдържа информация за наличието на тези сертификати.
    ДОКАЗВАНЕ: При необходимост на основание чл. 67, ал. 5 от ЗОП и/или преди сключване на договор за обществена поръчка, Възложителят изисква от участника, определен за изпълнител, заверено копие на Сертификат ISO 9001:2008 / ISO 9001:2015 за внедрена система за управление на качеството.
     ВАЖНО!!! Гореописаните изискванията са еднакви за всички обособени позиции от поръчката.
         4. Участниците в процедурата следва да разполагат с минимален брой собствени или наети квалифицирани специалисти, заети пряко с изпълнение на поръчката, както следва:
         Обособена позиция № 1:
Ръководен състав, включващ най-малко:

- Технически ръководител на обекта, който да отговаря на изискванията на чл. 163а от ЗУТ, притежаващ минимум 3 години професионален опит като строителен инженер или строителен техник;
- Координатор по ЗБУТ – сертифициран специалист, притежаващ минимален професионален опит – 2 години на длъжност „Координатор по безопастност и здраве“, както и валидно удостоверение за Координатор по безопестност и здраве в строителството, съгласно Наредба №2/2004 на МРРБ;

- Лице за контрол върху качеството на изпълнение на строителството за съответствие на влаганите в строежите строителни продукти, притежаващ валиден сертификат за завършен курс за контрол на качеството, и притежаващо минимум 2 години професионален опит.
- Минимален средносписъчен състав квалифицирани строителни работници, които ще участват в изпълнението на СМР, в следните профили:
   „Монтажник дограма” 
   “Мазач“  
  „Шпакловчик“ 
  “Бояджия“ 
  “Общи работници в строителството“ 
  „Работник- облицовки и настилки” 
* Броят на така определените, следва да бъде съобразен от Изпълнителя, на база обем дейности, в обхвата на КСС.

  Всички лица, с изключение на общите работници да притежават необходимата професионална квалификация, съобразно дейностите, които ще извършват, включени в конкретната Обособена позиция. 
        Oбособена позиция № 2:
Ръководен състав, включващ най-малко:

- Технически ръководител на обекта, който да отговаря на изискванията на чл. 163а от ЗУТ, притежаващ минимум 3 години професионален опит като строителен инженер или строителен техник;

- Координатор по ЗБУТ – сертифициран специалист, притежаващ минимален професионален опит – 2 години на длъжност „Координатор по безопастност и здраве“, както и валидно удостоверение за Координатор по безопестност и здраве в строителството, съгласно Наредба №2/2004 на МРРБ;

- Лице за контрол върху качеството на изпълнение на строителството за съответствие на влаганите в строежите строителни продукти, притежаващ валиден сертификат за завършен курс за контрол на качеството, и притежаващо минимум 2 години професионален опит.

- Минимален средносписъчен състав квалифицирани строителни работници, които ще участват в изпълнението на СМР, в следните профили:
   “Мазач“ 
  „Шпакловчик“ 
  “Електротехник“ 
  „Работник облицовки и настилки” 

  “Общи работници в строителството“
  „Работник – покривни дейностти”
* Броят на така определените, следва да бъде съобразен от Изпълнителя, на база обем дейности, в обхвата на КСС.

  Всички лица, с изключение на общите работници да притежават необходимата професионална квалификация, съобразно дейностите, които ще извършват, включени в конкретната Обособена позиция. 
      Oбособена позиция № 3:
Ръководен състав, включващ най-малко:

- Технически ръководител на обекта, който да отговаря на изискванията на чл. 163а от ЗУТ, притежаващ минимум 3 години професионален опит като строителен инженер или строителен техник;

- Координатор по ЗБУТ – сертифициран специалист, притежаващ минимален професионален опит – 2 години на длъжност „Координатор по безопастност и здраве“, както и валидно удостоверение за Координатор по безопестност и здраве в строителството, съгласно Наредба №2/2004 на МРРБ;

- Лице за контрол върху качеството на изпълнение на строителството за съответствие на влаганите в строежите строителни продукти, притежаващ валиден сертификат за завършен курс за контрол на качеството, и притежаващо минимум 2 години професионален опит.

- Минимален средносписъчен състав квалифицирани строителни работници, които ще участват в изпълнението на СМР, в следните профили:
   “Мазач“ 
  „Шпакловчик“ 
  „Работник – покривни дейностти” 
  “Бояджия“ 
  “Общи работници в строителството“ 
* Броят на така определените, следва да бъде съобразен от Изпълнителя, на база обем дейности, в обхвата на КСС.

  Всички лица, с изключение на общите работници да притежават необходимата професионална квалификация, съобразно дейностите, които ще извършват, включени в конкретната Обособена позиция. 
   Oбособена позиция № 4:
Ръководен състав, включващ най-малко:

- Технически ръководител на обекта, който да отговаря на изискванията на чл. 163а от ЗУТ, притежаващ минимум 3 години професионален опит като строителен инженер или строителен техник;
- Проектант по част „Електро” - притежаващ пълна поектантска правоспособност съгласно Закона за камарата на архитектите и инжинерите в България, вписан в съответния регистър;
- Координатор по ЗБУТ – сертифициран специалист, притежаващ минимален професионален опит – 2 години на длъжност „Координатор по безопастност и здраве“, както и валидно удостоверение за Координатор по безопестност и здраве в строителството, съгласно Наредба №2/2004 на МРРБ;

- Лице за контрол върху качеството на изпълнение на строителството за съответствие на влаганите в строежите строителни продукти, притежаващ валиден сертификат за завършен курс за контрол на качеството, и притежаващо минимум 2 години професионален опит.

- Минимален средносписъчен състав квалифицирани строителни работници, които ще участват в изпълнението на СМР, в следните профили:
''Мотнажник – дограма'' 
''Работник – топлоизолация'' 
  “Общи работници в строителството“ 
 „Електротехник“ 
* Броят на така определените, следва да бъде съобразен от Изпълнителя, на база обем дейности, в обхвата на КСС.

  Всички лица, с изключение на общите работници да притежават необходимата професионална квалификация, съобразно дейностите, които ще извършват, включени в конкретната Обособена позиция. 
          Oбособена позиция № 5:
Ръководен състав, включващ най-малко:

- Технически ръководител на обекта, който да отговаря на изискванията на чл. 163а от ЗУТ, притежаващ минимум 3 години професионален опит като строителен инженер или строителен техник;

- Координатор по ЗБУТ – сертифициран специалист, притежаващ минимален професионален опит – 2 години на длъжност „Координатор по безопастност и здраве“, както и валидно удостоверение за Координатор по безопестност и здраве в строителството, съгласно Наредба №2/2004 на МРРБ;

- Лице за контрол върху качеството на изпълнение на строителството за съответствие на влаганите в строежите строителни продукти, притежаващ валиден сертификат за завършен курс за контрол на качеството, и притежаващо минимум 2 години професионален опит.

- Минимален средносписъчен състав квалифицирани строителни работници, които ще участват в изпълнението на СМР, в следните профили:
   „Монтажник дограма” 
   ''Мотнажник – топлоизолация'' 
   “Мазач“ 
  „Шпакловчик“ 
  “Бояджия“ 
  „Работник облицовки и настилки” 
  “Общи работници в строителството“ 
* Броят на така определените, следва да бъде съобразен от Изпълнителя, на база обем дейности, в обхвата на КСС.

   Всички лица, с изключение на общите работници да притежават необходимата професионална квалификация, съобразно дейностите, които ще извършват, включени в конкретната Обособена позиция. 

          Oбособена позиция № 6:
Ръководен състав, включващ най-малко:

- Технически ръководител на обекта, който да отговаря на изискванията на чл. 163а от ЗУТ, притежаващ минимум 3 години професионален опит като строителен инженер или строителен техник;

- Координатор по ЗБУТ – сертифициран специалист, притежаващ минимален професионален опит – 2 години на длъжност „Координатор по безопастност и здраве“, както и валидно удостоверение за Координатор по безопестност и здраве в строителството, съгласно Наредба №2/2004 на МРРБ;

- Лице за контрол върху качеството на изпълнение на строителството за съответствие на влаганите в строежите строителни продукти, притежаващ валиден сертификат за завършен курс за контрол на качеството, и притежаващо минимум 2 години професионален опит.

- Минимален средносписъчен състав квалифицирани строителни работници, които ще участват в изпълнението на СМР, в следните профили:
   “Мазач“ 
  „Шпакловчик“ 
  “Бояджия“ 
  “Общи работници в строителството“ 
* Броят на така определените, следва да бъде съобразен от Изпълнителя, на база обем дейности, в обхвата на КСС.
   Всички лица, с изключение на общите работници да притежават необходимата професионална квалификация, съобразно дейностите, които ще извършват, включени в конкретната Обособена позиция. 
          Oбособена позиция № 7:
Ръководен състав, включващ най-малко:

- Технически ръководител на обекта, който да отговаря на изискванията на чл. 163а от ЗУТ, притежаващ минимум 3 години професионален опит като строителен инженер или строителен техник;
- Проектант по част „Електро” - притежаващ пълна поектантска правоспособност съгласно Закона за камарата на архитектите и инжинерите в България, вписан в съответния регистър;

- Координатор по ЗБУТ – сертифициран специалист, притежаващ минимален професионален опит – 2 години на длъжност „Координатор по безопастност и здраве“, както и валидно удостоверение за Координатор по безопестност и здраве в строителството, съгласно Наредба №2/2004 на МРРБ;

- Лице за контрол върху качеството на изпълнение на строителството за съответствие на влаганите в строежите строителни продукти, притежаващ валиден сертификат за завършен курс за контрол на качеството, и притежаващо минимум 2 години професионален опит.

- Минимален средносписъчен състав квалифицирани строителни работници, които ще участват в изпълнението на СМР, в следните профили:
   „Монтажник дограма” 
   „Монтажник климатична техника” 
    „Работник облицовки и настилки” 
   “Мазач“ 
  „Шпакловчик“ 
  “Бояджия“ 
„Работник облицовки и настилки” 
 “Общи работници в строителството“ 
   „Електротехник“ 
* Броят на така определените, следва да бъде съобразен от Изпълнителя, на база обем дейности, в обхвата на КСС.

  Всички лица, с изключение на общите работници да притежават необходимата професионална квалификация, съобразно дейностите, които ще извършват, включени в конкретната Обособена позиция. 
         Oбособена позиция № 8:
Ръководен състав, включващ най-малко:

- Технически ръководител на обекта, който да отговаря на изискванията на чл. 163а от ЗУТ, притежаващ минимум 3 години професионален опит като строителен инженер или строителен техник;

- Координатор по ЗБУТ – сертифициран специалист, притежаващ минимален професионален опит – 2 години на длъжност „Координатор по безопастност и здраве“, както и валидно удостоверение за Координатор по безопестност и здраве в строителството, съгласно Наредба №2/2004 на МРРБ;

- Лице за контрол върху качеството на изпълнение на строителството за съответствие на влаганите в строежите строителни продукти, притежаващ валиден сертификат за завършен курс за контрол на качеството, и притежаващо минимум 2 години професионален опит.

- Минимален средносписъчен състав квалифицирани строителни работници, които ще участват в изпълнението на СМР, в следните профили:
   „Монтажник дограма” 
   „Работник облицовки и настилки” 
   “Мазач“ 
  „Шпакловчик“ 
  “Бояджия“ 
   “Електротехник“ 
  “Общи работници в строителството“ 
* Броят на така определените, следва да бъде съобразен от Изпълнителя, на база обем дейности, в обхвата на КСС.

  Всички лица, с изключение на общите работници да притежават необходимата професионална квалификация, съобразно дейностите, които ще извършват, включени в конкретната Обособена позиция. 

          Oбособена позиция № 9:
Ръководен състав, включващ най-малко:

- Технически ръководител на обекта, който да отговаря на изискванията на чл. 163а от ЗУТ, притежаващ минимум 3 години професионален опит като строителен инженер или строителен техник;

- Координатор по ЗБУТ – сертифициран специалист, притежаващ минимален професионален опит – 2 години на длъжност „Координатор по безопастност и здраве“, както и валидно удостоверение за Координатор по безопестност и здраве в строителството, съгласно Наредба №2/2004 на МРРБ;

- Лице за контрол върху качеството на изпълнение на строителството за съответствие на влаганите в строежите строителни продукти, притежаващ валиден сертификат за завършен курс за контрол на качеството, и притежаващо минимум 2 години професионален опит.

- Минимален средносписъчен състав квалифицирани строителни работници, които ще участват в изпълнението на СМР, в следните профили:
   „Монтажник дограма” 
   „Монтажник радиатори” 
   „Специалист – ремонт отоплителна система” 
   „Работник облицовки и настилки” 
   “Електротехник“ 
   “Мазач“ 
  „Шпакловчик“ 
  “Бояджия“ 
  “Общи работници в строителството“ 
„Работник – покривни дейности 
* Броят на така определените, следва да бъде съобразен от Изпълнителя, на база обем дейности, в обхвата на КСС.
  Всички лица, с изключение на общите работници да притежават необходимата професионална квалификация, съобразно дейностите, които ще извършват, включени в конкретната Обособена позиция. 
          Oбособена позиция № 10:
Ръководен състав, включващ най-малко:

- Технически ръководител на обекта, който да отговаря на изискванията на чл. 163а от ЗУТ, притежаващ минимум 3 години професионален опит като строителен инженер или строителен техник;
- Проектант по част „Електро” - притежаващ пълна поектантска правоспособност съгласно Закона за камарата на архитектите и инжинерите в България, вписан в съответния регистър;

- Координатор по ЗБУТ – сертифициран специалист, притежаващ минимален професионален опит – 2 години на длъжност „Координатор по безопастност и здраве“, както и валидно удостоверение за Координатор по безопестност и здраве в строителството, съгласно Наредба №2/2004 на МРРБ;

- Лице за контрол върху качеството на изпълнение на строителството за съответствие на влаганите в строежите строителни продукти, притежаващ валиден сертификат за завършен курс за контрол на качеството, и притежаващо минимум 2 години професионален опит.

- Минимален средносписъчен състав квалифицирани строителни работници, които ще участват в изпълнението на СМР, в следните профили:
   „Монтажник дограма” 
   „Работник облицовки и настилки” 
   “Електротехник“ 
   “Мазач“ –

  „Шпакловчик“ 
  “Бояджия“ 
  “Общи работници в строителството“ 
* Броят на така определените, следва да бъде съобразен от Изпълнителя, на база обем дейности, в обхвата на КСС.

  Всички лица, с изключение на общите работници да притежават необходимата професионална квалификация, съобразно дейностите, които ще извършват, включени в конкретната Обособена позиция. 
          Oбособена позиция № 11:
Ръководен състав, включващ най-малко:

- Технически ръководител на обекта, който да отговаря на изискванията на чл. 163а от ЗУТ, притежаващ минимум 3 години професионален опит като строителен инженер или строителен техник;

- Координатор по ЗБУТ – сертифициран специалист, притежаващ минимален професионален опит – 2 години на длъжност „Координатор по безопастност и здраве“, както и валидно удостоверение за Координатор по безопестност и здраве в строителството, съгласно Наредба №2/2004 на МРРБ;

- Лице за контрол върху качеството на изпълнение на строителството за съответствие на влаганите в строежите строителни продукти, притежаващ валиден сертификат за завършен курс за контрол на качеството, и притежаващо минимум 2 години професионален опит.

- Минимален средносписъчен състав квалифицирани строителни работници, които ще участват в изпълнението на СМР, в следните профили:
   „Монтажник дограма” 
   „Работник облицовки и настилки” 
   “Мазач“ 
  „Шпакловчик“ 
  “Бояджия“ 
  “Общи работници в строителството“ 
* Броят на така определените, следва да бъде съобразен от Изпълнителя, на база обем дейности, в обхвата на КСС.

  Всички лица, с изключение на общите работници да притежават необходимата професионална квалификация, съобразно дейностите, които ще извършват, включени в конкретната Обособена позиция. 
          Oбособена позиция № 12:
Ръководен състав, включващ най-малко:

- Технически ръководител на обекта, който да отговаря на изискванията на чл. 163а от ЗУТ, притежаващ минимум 3 години професионален опит като строителен инженер или строителен техник;

- Проектант по част „Електро” - притежаващ пълна поектантска правоспособност съгласно Закона за камарата на архитектите и инжинерите в България, вписан в съответния регистър;

- Координатор по ЗБУТ – сертифициран специалист, притежаващ минимален професионален опит – 2 години на длъжност „Координатор по безопастност и здраве“, както и валидно удостоверение за Координатор по безопестност и здраве в строителството, съгласно Наредба №2/2004 на МРРБ;

- Лице за контрол върху качеството на изпълнение на строителството за съответствие на влаганите в строежите строителни продукти, притежаващ валиден сертификат за завършен курс за контрол на качеството, и притежаващо минимум 2 години професионален опит.

- Минимален средносписъчен състав квалифицирани строителни работници, които ще участват в изпълнението на СМР, в следните профили:
   „Работник облицовки и настилки” 
   “Електротехник“ 
   „Монтажник дограма” 
   “Мазач“ 
  „Шпакловчик“ 
  “Бояджия“ 
  “Общи работници в строителството“ 
„Работник 
* Броят на така определените, следва да бъде съобразен от Изпълнителя, на база обем дейности, в обхвата на КСС.
  Всички лица, с изключение на общите работници да притежават необходимата професионална квалификация, съобразно дейностите, които ще извършват, включени в конкретната Обособена позиция. 
          Oбособена позиция № 13:
Ръководен състав, включващ най-малко:

- Технически ръководител на обекта, който да отговаря на изискванията на чл. 163а от ЗУТ, притежаващ минимум 3 години професионален опит като строителен инженер или строителен техник;

- Проектант по част „Електро” - притежаващ пълна поектантска правоспособност съгласно Закона за камарата на архитектите и инжинерите в България, вписан в съответния регистър;

- Координатор по ЗБУТ – сертифициран специалист, притежаващ минимален професионален опит – 2 години на длъжност „Координатор по безопастност и здраве“, както и валидно удостоверение за Координатор по безопестност и здраве в строителството, съгласно Наредба №2/2004 на МРРБ;

- Лице за контрол върху качеството на изпълнение на строителството за съответствие на влаганите в строежите строителни продукти, притежаващ валиден сертификат за завършен курс за контрол на качеството, и притежаващо минимум 2 години професионален опит.

- Минимален средносписъчен състав квалифицирани строителни работници, които ще участват в изпълнението на СМР, в следните профили:
   “Електротехник“ 
   „Монтажник дограма” 
   „Работник облицовки и настилки” 
  “Общи работници в строителството“ 
* Броят на така определените, следва да бъде съобразен от Изпълнителя, на база обем дейности, в обхвата на КСС.

  Всички лица, с изключение на общите работници да притежават необходимата професионална квалификация, съобразно дейностите, които ще извършват, включени в конкретната Обособена позиция. 
          Oбособена позиция № 14:
Ръководен състав, включващ най-малко:

- Технически ръководител на обекта, който да отговаря на изискванията на чл. 163а от ЗУТ, притежаващ минимум 3 години професионален опит като строителен инженер или строителен техник;

- Проектант по част „Електро” - притежаващ пълна поектантска правоспособност съгласно Закона за камарата на архитектите и инжинерите в България, вписан в съответния регистър;

- Координатор по ЗБУТ – сертифициран специалист, притежаващ минимален професионален опит – 2 години на длъжност „Координатор по безопастност и здраве“, както и валидно удостоверение за Координатор по безопестност и здраве в строителството, съгласно Наредба №2/2004 на МРРБ;

- Лице за контрол върху качеството на изпълнение на строителството за съответствие на влаганите в строежите строителни продукти, притежаващ валиден сертификат за завършен курс за контрол на качеството, и притежаващо минимум 2 години професионален опит.

- Минимален средносписъчен състав квалифицирани строителни работници, които ще участват в изпълнението на СМР, в следните профили:
   “Електротехник“ 
   “Мазач“  
  „Шпакловчик“ 
  “Бояджия“ 

  “Общи работници в строителството“ 
* Броят на така определените, следва да бъде съобразен от Изпълнителя, на база обем дейности, в обхвата на КСС.

  Всички лица, с изключение на общите работници да притежават необходимата професионална квалификация, съобразно дейностите, които ще извършват, включени в конкретната Обособена позиция. 
       ДЕКЛАРИРАНЕ: Участниците декларират поставеното изискване като попълват данни в еЕЕДОП, Част IV: Критерии за подбор, раздел В, където прави описание на ключовите експерти, които ще участват в изпълнение на строително-монтажните работи, декларирайки – трите имена на експерта/ работника, правоотношението му с участника, образование, специалност, квалификация, номер и дата на завършен курс на обучение, съгласно Наредба  №2/2004 на МРРБ за минималните изисквания за здравословни и безопасни условия на труд при извършване на СМР/ еквивалент при чуждестранни лица.
      ДОКАЗВАНЕ: При необходимост на основание чл. 67, ал. 5 от ЗОП и преди сключване на договора, участникът избран за изпълнител следва да представи списък на персонала, който ще изпълнява поръчката, и/или на членовете на ръководния състав, които ще отговарят за изпълнението, в който е посочена професионална компетентност на лицата, удостоверяващ декларираната информация за персонала в ЕЕДОП, както и документи, които доказват професионалната компетентност.
На основание чл. 67, ал. 5 от ЗОП, Възложителят може да изисква от участниците да представят всички или част от документите, чрез които се доказва информацията, посочена в ЕЕДОП, когато това е необходимо за законосъобразното провеждане на процедурата.
При участие на подизпълнители, същите следва да отговарят на горепосочените изисквания за технически и професионални способности съобразно вида и дела от поръчката, който ще изпълнчват.
Съгласно чл. 65 от ЗОП участниците могат да се позоват на капацитета на трети лица, независимо от правната връзка между тях, по отношение на критериите, свързани с икономическото и финансовото състояние, техническите и професионалните способности.  Съгласно чл. 67, ал. 2 от ЗОП, когато участникът е посочил, че ще използва капацитета на трети лица за доказване на съответствието с критериите за подбор или че ще използва подизпълнители, за всяко от тези лица се представя отделен ЕЕДОП, който съдържа информацията по чл. 67, ал. 1.
ПЛИК „ПРЕДЛАГАНИ ЦЕНОВИ ПАРАМЕТРИ”
 Ценово предложение. 
В съответствие с изискванията на чл. 47, ал. 3 от ППЗОП попълненото, подписано и подпечатано в оригинал ценово предложение на участника /по образец – Приложение № 4 / се поставя в отделен запечатан непрозрачен плик с надпис „Предлагани ценови параметри“. Ценовото предложение следва да бъде изготвено при стриктно съобразяване на указанията на възложителя, посочени в образеца – приложение към документацията на обществената поръчка. В ценовото предложение се посочва съответната предлагана цена, в лева, без ДДС. Данък добавена стойност се начислява отделно. Ценовото предложение трябва да включва всички разходи на участника за изпълнение на поръчката, в т.ч. всички дължими данъци, такси и други плащания, съгласно действащото законодателство. Оферираните цени не подлежат на промяна за целия срок на изпълнението на договора. Цените трябва да бъдат посочени с точност до два знака след десетичната запетая.
* ВАЖНО !!! Извън плика с надпис „Предлагани ценови параметри” не трябва да е посочена никаква информация относно цената. Участници, които по какъвто и да е начин са включили някъде в офертата си извън плика с надпис „Предлагани ценови параметри” елементи, свързани с предлаганата цена (или части от нея), ще бъдат отстранени от участие в процедурата.
* ВАЖНО !!! Когато участник подава оферта за повече от една обособена позиция, в запечатаната, непрозрачна опаковка за всяка от позициите се представят отделни непрозрачни пликове с надпис "Предлагани ценови параметри", с посочване на позицията, за която се отнасят.
РАЗДЕЛ VІ: УСЛОВИЯ ЗА УЧАСТИЕ В ПРОЦЕДУРАТА

1.
В процедурата за възлагане на обществена поръчка може да участва всяко българско или чуждестранно физическо или юридическо лице, както и техни обединения, което отговаря на условията, посочени в Закона за обществените поръчки /ЗОП/ и обявените изисквания от възложителя в настоящата документация за участие.

2.
Възложителят ще отстрани от участие в процедура за възлагане на обществена поръчка участник, за който са налице предвидените в Раздел V от настоящата документация обстоятелства по чл. 54 и чл. 55 от ЗОП.

3.
Лицата по чл. 54, ал. 2 от ЗОП са, както следва:
3.1. Лицата по чл. 54, ал. 2 от ЗОП, са както следва:

3.2. при събирателно дружество - лицата по чл. 84, ал. 1 и чл. 89, ал. 1 от Търговския закон;
3.3. при командитно дружество - неограничено отговорните съдружници по чл. 105 от Търговския закон;
3.4. при дружество с ограничена отговорност - лицата по чл. 141, ал. 2 от Търговския закон, а при еднолично дружество с ограничена отговорност - лицата по чл. 147, ал. 1 от Търговския закон;

3.5. при акционерно дружество - лицата по чл. 241, ал. 1, чл. 242, ал. 1 и чл. 244, ал. 1 от Търговския закон;

3.6. при командитно дружество с акции - лицата по чл. 256 от Търговския закон;

3.7. при едноличен търговец - физическото лице - търговец;

3.8. при клон на чуждестранно лице - лицето, което управлява и представлява клона или има аналогични права съгласно законодателството на държавата, в която клонът е регистриран;

3.9. при кооперациите - лицата по чл. 20, ал. 1 и чл. 27, ал. 1 от Закона за кооперациите;

3.10. при сдружения - членовете на управителния съвет по чл. 30, ал. 1 от Закона за юридическите лица с нестопанска цел или управителят, в случаите по чл. 30, ал. 3 от Закона за юридическите лица с нестопанска цел;

3.11. при фондациите - лицата по чл. 35, ал. 1 от Закона за юридическите лица с нестопанска цел;

3.12. в случаите по чл. 40, т. 1 - 7 от ППЗОП - и прокуристите, когато има такива;

3.13. за чуждестранните лица - лицата, които представляват, управляват и контролират кандидата или участника съгласно законодателството на държавата, в която са установени.
В случаите по чл. 40, ал. 1, т. 11 и 12 от ППЗОП, когато лицето има повече от един прокурист, декларацията се подава само от прокуриста, в чиято представителна власт е включена територията на Република България, съответно територията на държавата, в която се провежда процедурата при възложител по чл. 5, ал. 2, т. 15 от ЗОП.
4. Свързани лица не могат да бъдат самостоятелни участници в една и съща процедура. 

5. Когато се предвижда участието на подизпълнители, същите трябва да отговарят на съответните критерии за подбор съобразно вида и дела от поръчката, който ще изпълняват, и за тях да не са налице основания за отстраняване от процедурата.
Комуникация между вЪзложителя и УЧАСТНИЦИТЕ

6. Обменът на информация между възложителя и участниците се извършва в писмен вид или чрез факс. 

7. Всички действия на възложителя към участниците са в писмен вид и се извършва по един от следните начини:

7.1. Лично – срещу подпис;

7.2. Чрез пощенска или друга куриерска услуга с препоръчана пратка с обратна разписка;

7.3. По факс;

7.4. По електронен път при условията и по реда на Закона за електронния документ и електронния подпис; 

7.5. Чрез комбинация от тези средства.

8. Писмата и уведомленията следва да бъдат адресирани до посоченото за тази цел лице за контакти.

9. Обменът и съхраняването на информация в хода на провеждане на процедурата за възлагане на обществена поръчка се извършват по начин, който гарантира целостта, достоверността и поверителността на информацията.

10. Участниците могат да посочват в офертите си информация, която смятат за конфиденциална във връзка с наличието на търговска тайна. Когато кандидатите и участниците са се позовали на конфиденциалност, съответната информация не се разкрива от възложителя.
11. Участниците не могат да се позовават на конфиденциалност по отношение на предложенията от офертите им, които подлежат на оценка.

12. Решенията на възложителя, за които е налице нормативно задължение за изпращане на участниците и приложенията към тях, се връчват при условията и по реда на чл. 43, ал. 2 и 3 от ЗОП. /в сила до 01.11.2019 г./
13.1. При писмено искане за разяснения по условията на обществената поръчка, направено до 5 дни - преди изтичането на срока за получаване на оферти, възложителят публикува в профила на купувача писмени разяснения.

 Разясненията се публикуват на профила на купувача в срок до три дни от получаване на искането и в тях не се посочва лицето, направило запитването.

13.2. Възложителят предоставя разясненията в 4-дневен срок от получаване на искането, но не по-късно от 6 дни преди срока за получаване на заявления за участие и/или оферти, а когато срокът е съкратен по чл. 74, ал. 2 или чл. 133, ал. 2 или поради необходимост от спешно възлагане - до 4 дни преди този срок. В разясненията не се посочва лицето, направило запитването.

13.3. Възложителят не предоставя разяснения, ако искането е постъпило след срока по чл. 33 от ЗОП.
13.4. Разясненията се предоставят чрез профила на купувача.

13.5. С разясненията не може да се въвеждат промени в условията на процедурата. 
14. За получено уведомление по време на процедурата се счита това, което е достигнало до адресата, на посочения от него адрес. Когато адресатът е сменил своя адрес и не е информирал своевременно за това ответната страна, или адресатът не желае да приеме уведомлението, за получено се счита това уведомление, което е достигнало до адреса, известен на изпращача.

15. Възложителят предоставя неограничен, пълен, безплатен и пряк достъп чрез електронни средства до документацията за обществената поръчка в сроковете, при условията и по реда на чл. 32 от ЗОП.

16. При различие в съдържанието на документи представени на хартиен и на  електронен носител, за валидно се счита съдържанието на документите на хартиен носител.

17. Когато възложителят е предвидил възможност документите за участие в процедурата да се подават по електронен път при условията и по реда, дефиниран в Глава пета, Раздел VI от ППЗОП, той посочва това обстоятелство в обявлението, с което се оповестява откриването на процедурата.

17.1. Офертите, изпратени по електронен път, се изготвят съгласно изискванията на Закона за електронния документ и електронния подпис.

17.2. Документите по т. 18.2. по-долу, изпратени по електронен път, се приемат при условията и по реда на Закона за електронното управление.

17.3. В случаите, в които без възложителят да е предвидил такава възможност, участниците са представили информация и документи единствено на електронен носител, без да са представени на хартиен носител, същите няма да се приемат като предоставени в процедурата.
Представяне на ОФЕРТИ

18.
 За участие в процедурата участникът подготвя и представя оферта, съдържаща техническо и ценово предложение. При изготвяне на офертата участниците трябва да се придържат точно към условията на възложителя. 
18.1. Към офертата си участниците представят и информация относно личното състояние и критериите за подбор.
18.2. Офертите се изготвят на български език.

19. Ценовото предложение на участника трябва да е изготвено в съответствие с приложения към документацията образец и задължително трябва да включва пълния обем на обществената поръчка. 

20. Варианти на предложенията в офертата по настоящата обществена поръчка не се приемат. 

21. Всеки участник има право да представи само една оферта по процедурата. 

22. Документите, свързани с участието в процедурата, се представят от участника, или от упълномощен от него представител - лично или чрез пощенска или друга куриерска услуга с препоръчана пратка с обратна разписка, на адреса, посочен от възложителя.

23. Офертата се представя в запечатана непрозрачна опаковка, върху която се посочват:

А) наименованието на кандидата или участника, включително участниците в обединението, когато е приложимо;

Б) адрес за кореспонденция, телефон и по възможност - факс и електронен адрес;

В) наименованието на поръчката, а когато е приложимо - и обособените позиции, за които се подават документите.

24. Опаковката по т. 23 съдържа: опис на представените документи, документи във връзка с поставените от Възложителя критерии за подбор, единен европейски документ за обществени поръчки в електронен формат (еЕЕДОП) в съответствие с изискванията на чл. 67 от ЗОП и условията на възложителя; документи за доказване на предприетите мерки за надеждност, когато е приложимо; документ по чл. 37, ал. 4, от ППЗОП, когато е приложимо; техническо предложение, съдържащо документите по чл. 39, ал. 3, т. 1 от ППЗОП, както и отделен запечатан непрозрачен плик с надпис „Предлагани ценови параметри“, който съдържа ценовото предложение по чл. 39, ал. 3, т. 2 от ППЗОП. 
Когато поръчката е разделена на обособени позиции, кандидатът или участникът представя документи по чл. 39, ал. 2 и 3 от ППЗОП за всяка обособена позиция поотделно. При еднакви критерии за подбор на две или повече обособени позиции документите по чл. 39, ал. 2 от ППЗОП се представят общо.
25.1. За получените оферти при възложителя се води регистър, в който се отбелязват подателя на офертата, номер, дата и час на получаване и причините за връщане на офертата – в случаите, в които е приложимо. При получаване на офертата върху опаковката се отбелязват поредният номер, датата и часът на получаването, за което на приносителя се издава документ.

25.2. Не се приемат оферти, които са представени след изтичане на крайния срок за получаване или са в незапечатана опаковка или в опаковка с нарушена цялост.
26. Ако участникът изпраща офертата чрез препоръчана поща или куриерска служба, разходите са за сметка на участника. В този случай той следва да изпрати офертата така, че да обезпечи нейното пристигане на посочения от възложителя адрес преди изтичане на срока за подаване на офертите. Рискът от забава или загубване на офертата е за участника.

27. Възложителят не се ангажира да съдейства за пристигането на офертата на адреса и в срока определен от него. Участникът не може да иска от възложителя съдействие като: митническо освобождаване на пратка, получаване чрез поискване от пощенски клон, взаимодействия с куриери или други.

28. До изтичане на срока за подаване на офертите всеки участник в процедурата може да промени, допълни или да оттегли офертата си.

29. Получените оферти се предават на председателя на комисията по чл. 51 от ППЗОП, за което се съставя протокол с данните по чл. 48, ал. 1 от ППЗОП. Протоколът се подписва от предаващото лице и от председателя на комисията.
30. Всички разходи на участника за участие в процедурата са за негова сметка.

РАЗГЛЕЖДАНЕ И ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ

31. Когато в първоначално определения срок няма постъпили оферти или е получена само една оферта, възложителят може да удължи обявените срокове в процедурата при условията и по реда на чл. 100, ал. 12 от ЗОП.
32.1. Възложителят е длъжен да удължи сроковете за получаване на оферти, когато:

А) в случаите по чл. 100, ал. 1 от ЗОП са внесени съществени изменения в условията по обявената поръчка, които налагат промяна в офертите на участниците;

Б) са поискани своевременно разяснения по условията на процедурата и те не могат да бъдат представени в срока по чл. 33, ал. 2 от ЗОП.

В) когато това се налага във връзка с производство по обжалване

32.2. Удължаването на срока трябва да е съобразено с времето, необходимо на лицата да се запознаят и да отразят разясненията или промените при изготвяне на офертите.

32.3. Не се изисква удължаване на сроковете, когато разясненията не налагат съществени промени в офертите или когато те са предоставени в случаите по чл. 33, ал. 3 от ЗОП.

33. След изтичането на срока за получаване на офертите, възложителят по реда и при условията на чл. 51 от ППЗОП със заповед назначава комисия за разглеждане и оценка на офертите, която се състои от нечетен брой членове.

34. Срокът за приключване на работата на комисията се определя от възложителя в заповедта и може да бъде променян само със заповед на възложителя. Срокът следва да бъде съобразен със спецификата на обществената поръчка.
35. В съответствие с изискванията на чл. 51, ал. 13 от ППЗОП, членовете на комисията са длъжни да пазят в тайна обстоятелствата, които са узнали във връзка със своята работа в комисията, включително да опазват документите от неправомерен достъп
36. Членовете на комисията нямат право да изнасят офертите или документи от тях извън служебното помещение, където се провежда заседанието на комисията.
37. Всеки член на комисията е длъжен да си направи самоотвод, а възложителят да определи със заповед нов член, когато установи, че:

37.1. по обективни причини не може да изпълнява задълженията си;

37.2.  в хода на провеждане на процедурата е възникнал конфликт на интереси.

38. Възложителят отстранява член на комисията, за когото установи, че е налице конфликт на интереси с участник. В този случай възложителят определя със заповед нов член, а действията на отстранения член, свързани с разглеждане на офертите и с оценяване на предложенията на участниците, след настъпване на установените обстоятелства, не се вземат предвид и се извършват от новия член.
39.1. Действията на комисията се протоколират, като резултатите от работата й се отразяват и в доклад.

39.2. Решенията на комисията се вземат с мнозинство от членовете й. Когато член на комисията е против взетото решение, той подписва протокола с особено мнение и писмено излага мотивите си.
39.3. Комисията и всеки от членовете й са независими при изразяване на становища и вземане на решения, като в действията си се ръководят единствено от закона. 

39.4. Всеки член на комисия е длъжен незабавно да докладва на възложителя случаите, при които е поставен под натиск да вземе нерегламентирано решение в полза на кандидат или участник.

40. В деня на първото заседание получените оферти се предават на председателя на комисията, за което се съставя протокол, който се подписва от предаващото лице и от председателя на комисията. Комисията, назначена от възложителя, за разглеждане, оценка и класиране на офертите започва работа след получаване на представените оферти и протокола по чл. 48, ал. 6 от ППЗОП. 
41. Членовете на комисията представят на възложителя декларация по чл. 103, ал. 2 ЗОП след предоставяне на списъка с кандидатите или участниците. 
42. Получените заявления за участие или оферти се отварят на публично заседание от комисията по чл. 103, ал. 1 от ЗОП, на което могат да присъстват кандидатите или участниците в процедурата или техни упълномощени представители, както и представители на средствата за масово осведомяване. 

43. В работата си по разглеждане, оценка и класиране на офертите комисията спазва реда, предвиден в чл. 104 от ЗОП и чл. 53 - 61 от ППЗОП. 

44.1. На оценка по определените в документацията критерии и методика за оценка подлежат само офертите на участниците, които не са отстранени от участие в процедурата поради наличието на някое от обстоятелствата, посочени в чл. 54 и чл. 55 от ЗОП, и които отговарят на обявените в настоящата документация изисквания за технически възможности. 

44.2. Комисията не разглежда техническите предложения на участниците, за които е установено, че не отговарят на изискванията за лично състояние и на критериите за подбор.

44.3. Комисията разглежда допуснатите оферти и проверява за тяхното съответствие с предварително обявените условия.
45. Когато по отношение на критериите за подбор или изискванията към личното състояние на участниците се установи липса, непълнота и/или несъответствие на информацията, включително нередовност или фактическа грешка, на участниците се предоставя възможност да представят нова информация, да допълнят или да пояснят представената информация при условията и по реда на чл. 104 от ЗОП, във вр. с чл. 54, ал. 8-11 от ППЗОП. Тази възможност се прилага и за подизпълнителите и третите лица, посочени от участника.
46. При разглеждане на офертите, когато е необходимо, се допуска извършване на проверки по заявените от участниците данни, включително чрез изискване на информация от други органи и лица. От участниците може да се изиска да предоставят разяснения или допълнителни доказателства за данни, посочени в офертата. Проверката и разясненията не могат да водят до промени в техническото и ценовото предложение на участниците.

47.1. Когато предложение в офертата на участник, свързано с цена или разходи, което подлежи на оценяване, е с повече от 20 на сто по-благоприятно от средната стойност на предложенията на останалите участници по същия показател за оценка, възложителят изисква подробна писмена обосновка за начина на неговото образуване, която се представя в 5-дневен срок от получаване на искането. 

47.2. Обосновката по чл. 72, ал. 1 от ЗОП може да се отнася до:

А) икономическите особености на производствения процес, на предоставяните услуги или на строителния метод;

Б) избраните технически решения или наличието на изключително благоприятни условия за участника за предоставянето на продуктите или услугите или за изпълнението на строителството;

В) оригиналност на предложеното от участника решение по отношение на строителството, доставките или услугите;

Г) спазването на задълженията по чл. 115 от ЗОП;

Д) възможността участникът да получи държавна помощ.

48. Получената обосновка се оценява по отношение на нейната пълнота и обективност относно обстоятелствата по чл. 72 ал. 2 от ЗОП, на които се позовава участникът. При необходимост от участника може да бъде изискана уточняваща информация. Обосновката може да не бъде приета и участникът да бъде отстранен само когато представените доказателства не са достатъчни, за да обосноват предложената цена или разходи.

49. Освен на основанията по чл. 54 и чл. 55 от ЗОП, възложителят отстранява:

49.1. кандидат или участник, който не отговаря на поставените критерии за подбор или не изпълни друго условие, посочено в обявлението за обществена поръчка или в документацията;

49.2. участник, който е представил оферта, която не отговаря на:

А) предварително обявените условия за изпълнение на поръчката;

Б) правила и изисквания, свързани с опазване на околната среда, социалното и трудовото право, приложими колективни споразумения и/или разпоредби на международното екологично, социално и трудово право;

49.3. участник, който не е представил в срок обосновката по чл. 72, ал. 1 от ЗОП или чиято оферта не е приета съгласно чл. 72, ал. 3 – 5 от ЗОП;

49.4. кандидати или участници, които са свързани лица.
49.5. участникът, подал оферта не отговаря на условията за представяне, включително за форма, начин и срок.
50. Комисията оценява офертите в съответствие с предварително обявените условия, критерии и показатели за оценка. Решенията на комисията се вземат с обикновено мнозинство.
51.1. Не се отваря ценовото предложение на участник, чиято оферта не отговаря на изискванията на възложителя.

51.2. Когато част от показателите за оценка обхващат параметри от техническото предложение, комисията отваря ценовото предложение, след като е извършила оценяване на офертите по другите показатели.

51.3. Не по-късно от два работни дни преди датата на отваряне на ценовите предложения комисията обявява най-малко чрез съобщение в профила на купувача датата, часа и мястото на отварянето. На отварянето могат да присъстват лицата по чл. 54, ал. 2 от ЗОП. Комисията обявява резултатите от оценяването на офертите по другите показатели, отваря ценовите предложения и ги оповестява.
52. Оценките на техническите предложения на участниците, както и на условията, сроковете и цените за изпълнение на поръчката се извършва от цялата комисия. Оценката се удостоверява с подписването на протокола и доклада от всички нейни членове. 

53. Когато член на комисията не е съгласен с решенията и предложенията на комисията, той подписва съответните документи с особено мнение. Особеното мнение се аргументира писмено, като мотивите са неразделна част от доклада по чл. 103, ал. 3 ЗОП.
54. Комисията класира участниците по степента на съответствие на офертите с предварително обявените от възложителя условия.
55.1. Комисията съставя протоколи за работата си, които се подписват от всички членове. Комисията изготвя доклад за резултатите от работата си, който съдържа:

1. състав на комисията;

2. кандидатите и участниците в процедурата;

3. класиране на участниците и предложение за сключване на договор с класирания на първо място участник, когато е приложимо;

4. в случай на прекратяване на процедурата - посочване на правното основание и съответни мотиви;

5. когато е приложимо - предложение за отстраняване на кандидати или участници заедно със съответните мотиви;

6. описание на представените мостри,снимки или макети - когато е приложимо

55.2. Докладът на комисията се подписва от всички членове и се предоставя на възложителя заедно с цялата документация, включително всички документи, изготвени в хода на работа на комисията, като протоколи, оценителни таблици, мотивите за особените мнения, представените мостри, макети и/или снимки и др.
Класиране и определяне на Изпълнител. Прекратяване на процедурата.

56.1. Докладът по чл. 103, ал. 3 от ЗОП, с надлежно приложени протоколи от работата на комисията, се представя на възложителя за утвърждаване. В 10-дневен срок от получаването на доклада възложителят го утвърждава или го връща на комисията с писмени указания – в хипотезите по чл. 106, ал. 3 от ЗОП.
56.2. В 10-дневен срок от утвърждаване на доклада възложителят издава решение за определяне на изпълнител или за прекратяване на процедурата.
56.3. Процедурите завършват с решение за:

А) определяне на изпълнител по договор за обществена поръчка, включително по договор, сключен въз основа на ДСП или квалификационна система;

Б) определяне на изпълнители по рамково споразумение;

В) прекратяване на процедурата.

57. Възложителят определя за изпълнител на поръчката участник, за когото са изпълнени следните условия:

А) не са налице основанията за отстраняване от процедурата, освен в случаите по чл. 54, ал. 4 и ал. 5  от ЗОП, и отговаря на критериите за подбор, а когато е приложимо – и на недискриминационните правила и критерии за намаляване на броя на кандидатите;

Б) офертата на участника е получила най-висока оценка при прилагане на предварително обявените от възложителя условия и избрания критерий за възлагане.
58. Възложителят публикува в раздел „Профил на купувача“ решението заедно с протокола/ите и окончателния доклад от дейността на комисията при условията и по реда на чл. 36а от ЗОП.

59. Възложителят прекратява процедурата с мотивирано решение, когато:

59.1. не е подадена нито една оферта или не се е явил нито един участник за преговори;

59.2. всички оферти или заявления за участие не отговарят на условията за представяне, включително за форма, начин и срок, или са неподходящи;

59.3. всички конкурсни проекти не отговарят на предварително обявените условия от възложителя;

59.4. първият и вторият класиран участник откаже да сключи договор;

59.5. са установени нарушения при откриването и провеждането й, които не могат да бъдат отстранени, без това да промени условията, при които е обявена процедурата;

59.6. поради неизпълнение на някое от условията по чл. 112, ал. 1 от ЗОП не се сключва договор за обществена поръчка;

59.7. всички оферти, които отговарят на предварително обявените от възложителя условия, надвишават финансовия ресурс, който той може да осигури;

59.8. отпадне необходимостта от провеждане на процедурата или от възлагане на договора в резултат на съществена промяна в обстоятелствата или при невъзможност да се осигури финансиране за изпълнението на поръчката по причини, които възложителят не е могъл да предвиди;

59.9. са необходими съществени промени в условията на обявената поръчка, които биха променили кръга на заинтересованите лица.
60. Възложителят може да прекрати процедурата с мотивирано решение, когато:

60.1. е подадена само една оферта, заявление за участие или конкурсен проект;

60.2. има само едно подходящо заявление за участие или една подходяща оферта;

60.3. има само един конкурсен проект, който отговаря на предварително обявените условия от възложителя;

60.4. участникът, класиран на първо място:

А) откаже да сключи договор;

Б) не изпълни някое от условията по чл. 112, ал. 1 от ЗОП, или

В) не докаже, че не са налице основания за отстраняване от процедурата.
61.1. Възложителят изпраща решенията в тридневен срок от издаването им по начин, който трябва да позволява удостоверяване на датата на получаване на решението:

А) на адрес, посочен от кандидата или участника:

- на електронна поща, като съобщението, с което се изпращат, се подписва с електронен подпис, или

- чрез пощенска или друга куриерска услуга с препоръчана пратка с обратна разписка;

Б) по факс.

61.2. В решенията се посочва връзка към електронната преписка в раздел „Профил на купувача“, където са публикувани протоколите и окончателните доклади на комисията.
Сключване на договор за възлагане на поръчката
62. Възложителят сключва с определения изпълнител писмен договор за обществена поръчка, при условие че при подписване на договора определеният изпълнител:
А) представи документ за регистрация в съответствие с изискването по чл. 10, ал. 2 от ЗОП;
Б) представи документи, удостоверяващи липсата на основанията за отстраняване от процедурата, както и съответствието с поставените критерии за подбор, включително за третите лица и подизпълнителите, ако има такива;
         1.1. Актуални документи, удостоверяващи липсата на основанията за отстраняване от процедурата – документите по чл. 58 от ЗОП:
         Участникът следва да представи Удостоверение от органите на Изпълнителна агенция „Главна инспекция по труда” за обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 6 и по чл. 56, ал. 1, т. 4 от ЗОП - / за липса на установено с влязло в сила наказателно постановление или съдебно решение, нарушение на чл. 61, ал. 1, чл. 62, ал. 1 или 3, чл. 63, ал. 1 или 2, чл. 118, чл. 128, чл. 228, ал. 3, чл. 245 и чл. 301 - 305 от Кодекса на труда или чл. 13, ал. 1 от Закона за трудовата миграция и трудовата мобилност или аналогични задължения, установени с акт на компетентен орган, съгласно законодателството на държавата, в която кандидатът или участникът е установен/.
        1.2. Актуални документи, удостоверяващи съответствието с поставените критерии за подбор: 

1. Заверено от участника копие на Удостоверение за вписване в ЦПРС или валиден еквивалентен документ за наличието на такава регистрация от компетентните органи, съгласно националния му закон или чрез посочване на препратка към публичен регистър. 

2. Заверено от участника копие на валидна Застраховка „Професионална отговорност“ на участниците в строителството по чл. 171 от ЗУТ, с покритие, съответстващо на обема и характера на поръчката съгласно Наредба за условията и реда за задължително застраховане в проектирането и строителството, или съответен валиден аналогичен документ.
3. Списък на строителството, идентично или сходно с предмета на поръчката, придружен с удостоверения за добро изпълнение, които съдържат стойността, датата, на която е приключило изпълнението, мястото, вида и обема, както и дали е изпълнено в съответствие с нормативните изисквания.
4. Списък на персонала, който ще изпълнява поръчката, и/или на членовете на ръководния състав, които ще отговарят за изпълнението, в който е посочена професионална компетентност на лицата.

В) представи определената гаранция за изпълнение на договора;
Г) извърши съответна регистрация, представи документ или изпълни друго изискване, което е необходимо за изпълнение на поръчката съгласно изискванията на нормативен или административен акт и е поставено от възложителя в условията на обявената поръчка.

    Документите се представят и за подизпълнителите и третите лица, ако има такива.

62.1. Сключване на договор с подизпълнител

62.2.1. Изпълнителите сключват договор за подизпълнение с подизпълнителите, посочени в офертата.

62.2.2. В срок до 3 дни от сключването на договор за подизпълнение или на допълнително споразумение за замяна на посочен в офертата подизпълнител изпълнителят изпраща копие на договора или на допълнителното споразумение на възложителя заедно с доказателства, че са изпълнени условията по чл. 66, ал. 2 и 11 ЗОП.

62.2.3. Подизпълнителите нямат право да превъзлагат една или повече от дейностите, които са включени в предмета на договора за подизпълнение. Не е нарушение на забраната доставката на стоки, материали или оборудване, необходими за изпълнението на обществената поръчка, когато такава доставка не включва монтаж, както и сключването на договори за услуги, които не са част от договора за обществената поръчка, съответно от договора за подизпълнение.

63. Възложителят сключва договора в едномесечен срок след влизането в сила на решението за определяне на изпълнител или на определението, с което е допуснато предварително изпълнение на това решение, но не преди изтичане на 14-дневен срок от уведомяването на заинтересованите участници за решението за определяне на изпълнител.

64. Възложителят няма право да сключи договор с определения изпълнител преди влизането в сила на всички решения по процедурата, освен в изрично посочените хипотези на чл. 112, ал. 8 от ЗОП.
65. Договорът трябва да съответства на проекта на договор, приложен в документацията, допълнен с всички предложения от офертата на участника, въз основа на които последният е определен за изпълнител на поръчката. Промени в проекта на договор се допускат по изключение, когато е изпълнено условието по чл. 116, ал. 1, т. 7 от ЗОП и са наложени от обстоятелства, настъпили по време или след провеждане на процедурата.
66.2. Когато участникът, избран за изпълнител, е чуждестранно лице, той представя съответния документ, издаден от компетентен орган, съгласно законодателството на държавата, в която участникът е установен. В тези случаи, когато в съответната държава не се издават документи за посочените обстоятелства или когато документите не включват всички обстоятелства, участникът представя декларация, ако такава декларация има правно значение съгласно законодателството на съответната държава. Когато декларацията няма правно значение, участникът представя официално заявление, направено пред компетентен орган в съответната държава.

67.1. Възложителят не сключва договор, когато участникът, класиран на първо място:

А) откаже да сключи договор;

Б) не изпълни някое от условията по чл. 112, ал. 1 от ЗОП, или

В) не докаже, че не са налице основания за отстраняване от процедурата.

67.2. В горепосочените случаи възложителят може да измени влязлото в сила решение в частта за определяне на изпълнител и с мотивирано решение да определи втория класиран участник за изпълнител.
ГАРАНЦИИ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ДОГОВОРА

68. Гаранцията, обезпечаваща изпълнението на договора, се представя в една от следните форми:

А) парична сума;

Б) банкова гаранция;

В) застраховка, която обезпечава изпълнението чрез покритие на отговорността на изпълнителя.
Гаранцията под формата на парична сума се внася по следната банкова сметка:
Банка: Българска Народна Банка - ЦУ, „Княз Александър Батенберг” 1
Банков код (BIC): BNBGBGSD

Банкова сметка (IBAN): BG29 BNBG 9661 3300 1342 01
69. Гаранцията за изпълнение е определена от възложителя на основание на 3% /три процента/ от стойността на обществената поръчка. Гаранцията за изпълнение се представя по избор в избраната от изпълнителя форма, като банковата гаранция или застрахователната полица следва да е валидна за срок 30 дни след изтичане срока на договора. 

70. Участникът, определен за изпълнител, избира сам формата на гаранцията за изпълнение.

71. Предвидените гаранции и техният процент се посочват в обявлението, с което се оповестява откриването на процедурата. 

72. Банковите разходи по откриването на гаранциите са за сметка на изпълнителя. Изпълнителят трябва да предвиди и заплати своите такси по откриване и обслужване на гаранцията така, че размерът на получената от възложителя гаранция да не бъде по-малък от определения в настоящата процедура. 

73. Условията и сроковете за задържане или освобождаване на гаранцията за изпълнение се уреждат в договора за обществена поръчка.
ДРУГИ УКАЗАНИЯ

74. Във връзка с провеждането на процедурата и подготовката на офертите от участниците за въпроси, които не са разгледани в настоящата документация, се прилагат Закона за обществените поръчки и Правилникът за прилагане на Закона за обществените поръчки. 

75. Ако участниците в процедурата представят документи на език различен от българския и същите са представени и в превод на български език, при несъответствие в записите при различните езици, за валидни се считат записите на български език.
76. Приоритетите на документите от документацията на обществената поръчка са в следната последователност:
1) Решението за откриване на процедурата;

2) Обявление за обществена поръчка;

3) Пълно описание на обекта на поръчката;

4) Указания за подготовката на оферта;

5) Критерий за оценка на оферта; 

6) Проект на договор за изпълнение на поръчката;

7) Указания по провеждането и участието в процедура;

8) Образците за участие в процедурата.
РАЗДЕЛ IV: ОБРАЗЦИ НА ПРИЛОЖЕНИЯ

СЪДЪРЖАНИЕ НА ОФЕРТАТА

ИЗИСКУЕМИ ДОКУМЕНТИ  И ОФОРМЯНЕ НА ПРЕДЛОЖЕНИЯТА

	Съдържание
	Форма

	Оферта
	По образец

	Списък на  документите, съдържащи се в офертата
	Подписан и подпечатан от представляващия участника

	Изрично пълномощно на лицето, подписващо офертата /когато е приложимо/
	Оригинал или заверено копие

	Техническо предложение за изпълнение на поръчката
	По образец 

	Деклариране по чл. 59, ал.1 т.3 от Закона за мерките срещу изпирането на пари
	В еЕЕДОП

	Деклариране по чл. 3, т. 8 от Закона за икономическите и финансови отношения с дружества, регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен режим, свързаните с тях лица и техните действителни собственици
	В еЕЕДОП

	Деклариране по чл.69 от Закона за противодействие на корупцията и за отнемане на незаконно придобитото имущество (ЗПКОНПИ)
	В ЕЕДОП

	Деклариране по чл. 101, ал.11 от ЗОП за липса на свързаност с друг участник във процедурата по възлагане на обществена поръчка
	В еЕЕДОП

	Електронен единен европейски документ за обществени поръчки /еЕЕДОП/
	По образец

	Документ за регистрация по ЗДДС /когато е приложимо/
	В ЕЕДОП
 

	Валидна застраховка „Професионална отговорност в строителството“ по чл. 171 от ЗУТ
	В еЕЕДОП

	Доказателства за технически възможности на участника

	Списък на изпълнените СМР
	В еЕЕДОП

	Копие на документ за внедрена система за управление на качеството
	В еЕЕДОП

Сертификат или еквивалент

	ПЛИК „ПРЕДЛАГАНИ ЦЕНОВИ ПАРАМЕТРИ”

	Предлагани ценови параметри
	По образец
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